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HGB-FA – öffentliche SITZUNGSUNTERLAGE 

 
Sitzung: 01. HGB-FA / 07.02.2012 / 9:00 – 12:00 Uhr 
TOP: 05 – Überarbeitung 4. und 7. EU-RL / Transparenz-RL 
Thema: Erörterung der Regelungen der 4. und 7. EU-RL / Transpa-

renz-RL  
Papier: 01_05_HGB-FA_4-7-RL_Transparenz-RL_CoverNote 
  

 
Sitzungsunterlagen für diesen TOP 
 

1 Für diesen Tagesordnungspunkt (TOP) der Sitzung liegen folgende Unterlagen vor: 
 
Nummer Titel Gegenstand 
01_05 01_05_HGB-FA_4-7-

RL_Transparenz-
RL_CoverNote 

Cover Note 

01_05a 01_05a_HGB-FA_DRSC_ 
Stellungnahme_4-7-RL 

DSR-Stellungnahme zum RL-
Vorschlag Bilanzrichtlinie – Allge-
meine Anmerkungen 

01_05b 01_05b_HGB-FA_DRSC-
StNahme_4-7-
RL_Anlage1_andere 
StNahmen 

DSR-Stellungnahme zum RL-
Vorschlag Bilanzrichtlinie – Anlage 1 
Anmerkungen zu Detailvorschriften 
mit Überblick über Stellungnahmen 
anderer Organisationen 

01_05c 01_05c_HGB-FA_DRSC_ 
Stellungnahme_Transparenz-
RL 

DSR-Stellungnahme zum RL-
Vorschlag zur Änderung der Trans-
parenzrichtlinie 

01_05d 01_05d_HGB-FA_DRSC_4-
7_RL_Stellungnahme_CbCR_
120120 

Ergänzendes Schreiben des IFRS-
FA an das BMJ zu Country-by-
Country Reporting vom 20.01.2012 

01_05e 01_05e_HGB-FA_4-7-
RL_rev_Volltext 

Richtlinienvorschlag über den Jah-
resabschluss und den konsolidierten 
Abschluss 

01_05f 01_05f_HGB-
FA_Transparenz-RL_Volltext 

Richtlinienvorschlag zur Änderung 
der Transparenzrichtlinie 

Stand der Informationen: 23.01.2012. 

 
Ziel der Sitzung 
 

2 Erörterung der wesentlichen Regelungen in den Vorschlägen der Europäischen Kom-

mission vom 25. Oktober 2011 zur Überarbeitung der Bilanzrichtlinien 78/660/EWG und 

HGB-Fachausschuss 
Deutsches Rechnungslegungs Standards

Accounting Standards
Committee e.V.
Committee of Germany
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Accounting Standards
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83/349/EWG (im Folgenden „RL-Vorschlag Bilanzrichtlinie“) und zur Änderung der 

Transparenzrichtlinie 2004/109/EG (im Folgenden „RL-Vorschlag Transparenzrichtli-

nie“). 
 

3 Besprechung zum weiteren Vorgehen des HGB-FA im Projekt „Überarbeitung der 4. 

und 7. Bilanz-RL und der Transparenz-RL“ (im Folgenden „Projekt“). 

 
Stand des Projekts 
 

4 Beide RL-Vorschläge der Kommission wurden in der 161. DSR-Sitzung diskutiert. Der 

DSR hat eine Stellungnahme zum RL-Vorschlag Bilanzrichtlinie an das BMJ am 

12. Dezember 2011 und eine Stellungnahme zum RL-Vorschlag Transparenzrichtlinie 

an das BMF am 5. Dezember 2011 versendet.  

 

5 In der gemeinsamen 162. DSR-Sitzung wurde beschlossen, dass das Projekt schwer-

punktmäßig durch den HGB-FA betreut wird, jedoch in Zusammenarbeit mit dem IFRS-

FA. Aus dem IFRS-FA werden Herr Dr. Roman Sauer sowie Herr Dr. Nikolaus Starbatty 

an dem Projekt mitarbeiten. 

 

6 Folgende IFRS-relevante Punkte in den RL-Vorschlägen wurden in der 1. Sitzung des 

IFRS-FA am 17. Januar 2012 diskutiert: Erweiterung der Angaben nach § 315a 

Abs. 1 HGB, Country-by-Country Reporting sowie Zwischenberichterstattung. 

 

7 Gemäß RL-Vorschlag Bilanzrichtlinie wird die Regelung des Art. 34 Abs. 9 der 

7. Richtlinie betreffend Angaben zum Personalaufwand im Konzernanhang ergänzt. 

Danach ist dieser, wie im Anhang zum Einzelabschluss, zusätzlich nach Löhnen und 

Gehältern, Kosten der sozialen Sicherheit und Pensionskosten aufzugliedern (Art. 18 

Abs. 1 (f) des RL-Vorschlags). Die Umsetzung des RL-Vorschlags wird eine entspre-

chende Ergänzung des § 314 Abs. 1 Nr. 4 HGB erfordern, den die deutschen Unter-

nehmen bei der Aufstellung eines befreienden IFRS-Konzernabschlusses gemäß 

§ 315a Abs. 1 HGB anzuwenden haben. Dieser Punkt wurde in der 161. DSR-Sitzung 

nicht diskutiert.  
 

8 Die Erweiterung der Anhangangaben gemäß § 315a Abs. 1 HGB beurteilt der IFRS-FA 

aus Gründen des geringen Nutzens dieser Informationen sowie der schwierigen Prakti-

kabilität der Datenermittlung als nicht sachgerecht. Es wurde beschlossen, diesen Kri-
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tikpunkt zusammen mit eventuellen Anmerkungen des HGB-FA an das Bundesjustizmi-

nisterium zu adressieren. 

 

Frage 1 an den HGB-FA 

Stimmt der HGB-FA der Regelung des Art. 18 Abs. 1 (f) des RL-Vorschlags Bilanzricht-

linie zur Aufsplittung des Personalaufwandes im Konzernanhang zu? 

 

 

9 Zum Country-by-Country Reporting (RL-Vorschlag Bilanzrichtlinie und Transparenz-

richtlinie) wurde am 20. Januar 2012 ein zusätzliches Schreiben an das Bundesjustiz-

ministerium versendet (siehe Unterlage „01_05d_HGB-FA_DRSC_4-7_RL_Stellung-

nahme_CbCR_120120“). In diesem regt der IFRS-FA an, eine Regelung zum Country-

by-Country-Reporting erst dann in Europa einzuführen, wenn der Dodd-Frank-Act in 

den USA tatsächlich zur Anwendung kommt und wenn in den USA hinreichend Erfah-

rungen mit dem entsprechenden Instrument gesammelt wurden. Des Weiteren kritisiert 

der IFRS-FA, dass sowohl der Anwendungsbereich der Country-by-Country-Regelung 

als auch der Umfang der zu meldenden Zahlungen im RL-Vorschlag über den Dodd-

Frank-Act hinausgehen. 

 

Frage 2 an den HGB-FA: 

Bestehen seitens des HGB-FA weitere Anmerkungen zu Country-by-Country Repor-

ting? 

 

 

10 Zur Abschaffung der Pflicht zur Veröffentlichung von Zwischenmitteilungen (RL-

Vorschlag Transparenzrichtlinie) hat der IFRS-FA keine weiteren, die DSR-

Stellungnahme ergänzenden Anmerkungen.  

 

11 In den beim DRSC eingegangenen Stellungnahmen anderer Organisation zum RL-

Vorschlag Transparenzrichtlinie werden insbesondere die Einführung des Country-by-

Country Reportings sowie die ESMA-Ermächtigung zur Festlegung von Leitlinien, Stan-

dardformularen oder Dokumentationsvorlagen kritisiert. 
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Frage 3 an den HGB-FA 

Bestehen seitens des HGB-FA weitere, die DSR-Stellungnahme ergänzende Anmer-

kungen zum RL-Vorschlag Transparenzrichtlinie? 

 

 

12 In der Sitzungsunterlage „01_05b_HGB-FA_DRSC-StNahme_4-7-RL_Anlage1_andere 

StNahmen“ sind die DSR-Stellungnahme sowie die beim DRSC eingegangenen Stel-

lungnahmen anderer Organisationen zum RL-Vorschlag Bilanzrichtlinie dargestellt. 

Grau markiert sind Sachverhalte, zu denen der DSR in seiner Stellungnahme keine 

Anmerkungen geäußert hat. 

 

Frage 4 an den HGB-FA 

Bestehen seitens des HGB-FA weitere, die DSR-Stellungnahme ergänzende Anmer-

kungen zum RL-Vorschlag Bilanzrichtlinie? 

 
 

 


