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IFRS/HGB-FA – öffentliche SITZUNGSUNTERLAGE 
Sitzung: 7. Gem. Sitzung IFRS- und HGB-FA / 18.06.2015 / 11:30 – 12:30 Uhr und 

13:15 – 14:45 Uhr 
TOP: 08 – Konzernlagebericht 
Thema: kurzf. Änderungen an DRS 20 und Konzept zur Umsetzung der CSR-

Richtlinie 
Unterlage: 7_08_IFRS/HGB-FA_KLB_CN 
  

1 Sitzungsunterlagen für diesen TOP 

Für diesen Tagesordnungspunkt (TOP) der Sitzung liegen folgende Unterlagen vor: 

Nummer Titel Gegenstand 

7_08 7_08_IFRS-FA_KLB_CN FA Cover Note 

7_08a 7_08a_ IFRS-FA_KLB_Basis Diskussionsgrundlage 

Stand der Informationen: 01.06.2015. 

2 Ziele der Sitzung 

Die Fachausschüsse diskutieren die Änderungen an DRS 20, die sich aus dem BilRUG und aus 

dem Gesetz für die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Männern an Führungspositionen 

in der Privatwirtschaft und im öffentlichen Dienst (Gesetz zur Frauenquote) ergeben.  

Des Weiteren sollen die Fachausschüsse das Konzept des BMJV zur Umsetzung der CSR-

Richtlinie (Richtlinie 2014/95/EU) diskutieren und den Inhalt einer Stellungnahme an das BMJV 

zu diesem Konzept festlegen. 

3 Stand des Projekts 

Die Bilanzrichtlinie (2013/34/EU) und das Gesetz zur Frauenquote ändern teilweise die bisher 

bestehenden Vorschriften zur Konzernlageberichterstattung. Mit der Umsetzung der Richtlinie in 

deutsches Recht werden auch die gesetzlichen Grundlagen für die Konzernlageberichterstat-

tung deutscher Unternehmen geändert. Infolgedessen ist auch DRS 20 an die geänderten ge-

setzlichen Vorschriften anzupassen. 
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Ferner hat das BMJV am 27. April 2015 ein Konzept zur Umsetzung der CSR-Richtlinie veröf-

fentlicht. Zu diesem Konzept können bis zum 10. Juli 2015 Stellungnahmen an das BMJV ein-

gereicht werden. 

Das DRSC hat eine Arbeitsgruppe eingerichtet, die die Überarbeitung des DRS 20 in Folge des 

BilRUG und der CSR-Richtlinie vorbereiten soll. Die erste Sitzung der AG fand am 6. Mai 2015 

statt.  
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