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FA NB — o6ffentliche SITZUNGSUNTERLAGE

Sitzung: 07. Sitzung FA NB / 23.06.2022 / 15:45 — 16:30 Uhr
TOP: 14 — Governance_ESRS G1-2 (Survey 3D)

Thema: Beantwortung der EFRAG-Fragen zum Fragebogen 3D
Unterlage: 07_14 FA-NB_Governance_G1-2_Survey3D CN

1 Sitzungsunterlagen fur diesen TOP

1 Fur diesen Tagesordnungspunkt (TOP) der Sitzung liegen folgende Unterlagen vor:

Nummer | Titel

Gegenstand

07_14 07_14 FA-NB_Governance_G1-2_Survey
3D_CN

Cover Note

07_14a 07_14a_FA-NB_ Governance_G1-2_Sur-
vey 3D_Vorschlage FA

Antworten zum Fragebogen ,3D. Ade-
quacy of Disclosure Requirements

- Governance standards®_nicht of-
fentlich

07_14b |07 _14b_FA-NB_ESRS_G1-
G3_Pras_05_03a

Darstellung der Inhalte von G1 und
G2 durch die Governance-Berichter-
statter des DRSC_05 03a

(Hinweis: im Foliensatz wurde auch
das Arbeitspapier zum G2 dargestellt,
welches nicht zur Kommentierung ver-
offentlicht wurde; der im Foliensatz
dargestellte G3 wurde als G2 zur
Kommentierung verdoffentlicht.)

07_14c |07 _14c_FA-NB_ESRS_G1

ED ESRS G1 Governance, risk man-
agement and internal control

Download

07_14d |07 _14d_FA-NB_ESRS_G1_BC

ED ESRS G1 Governance, risk man-
agement and internal control_Basis
for conclusions

Download

07_14e |07 _14e FA-NB_ESRS G2

ED ESRS G2 Business conduct
Download

07_14f | 07_14f FA-NB_ESRS_G2_BC

ED ESRS G2 Business conduct_Ba-
sis for conclusions

Download
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https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2FED_ESRS_G1.pdf
https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2FBC%2520G1%2520Governance.pdf
https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2FED_ESRS_G2.pdf
https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2FBC%2520G2%2520Business%2520conduct%2520%2520final.pdf
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Stand der Informationen: 21.06.2022

2 Ziele der Sitzung

Ziel der Sitzung ist die Evaluierung des Vorschlags zur Beantwortung des Fragekatalogs
»3D. Adequacy of Disclosure Requirements - Governance standards“ (Sitzungsunterlage
07_14a).

3 Stand des Projekts

Am 29. April 2022 veroffentlichte EFRAG die Konsultationsentwtirfe der EU-Standards zur Nach-
haltigkeitsberichterstattung (European Sustainability Reporting Standards, ESRS). Die Konsulta-
tionsfrist endet am 8. August 2022. Stellungnahmen sollen durch die Beantwortung der Konsul-

tationsfragen adressiert werden.

Dem FA NB wurden die Inhalte des ED ESRS G1 und G2 in seiner 5. Sitzung am 26. April 2022
in der damaligen Version vorgestellt (vgl. Sitzungsunterlage 05_03a). Ferner haben die Gover-
nance-Berichterstatter in ihrer Sitzung vom 17. Mai 2022 die Standardentwirfe diskutiert und eine
Ausrichtung fur die Beantwortung der Konsultationsfragebdgen erarbeitet. Auf dieser Basis
schlagt der DRSC-Mitarbeiterstab die Beantwortung des ESRS-Konsultationsfragebogens ,3D.

Adequacy of Disclosure Requirements — Governance standards® vor.

4 Bisherige Einschéatzung der Governance-Standardentwurfe

In der Befassung mit den Standardentwirfen haben die Berichterstatter zunéachst das allgemeine
Konzept zur Struktur und Integration der Governance-Anforderungen in den ESRS diskutiert. Im
Ergebnis beflrworten die Berichterstatter die grundsatzliche Ausrichtung der Governance-Anfor-
derungen und stimmen darin tberein, dass diese Angaben essenziell sind fur eine gute Nachhal-
tigkeitsberichterstattung. Dies gilt sowohl fur die allgemeinen Governance-Angaben (ED ESRS
G1), die wichtig sind fur das Verstandnis der Unternehmensleitung und -steuerung, als auch fir
die nachhaltigkeitsbezogenen Governance-Angaben (ED ESRS 1). Allerdings ist es fir die Qua-
litat der Nachhaltigkeitsberichterstattung ebenfalls wichtig, Dopplungen zu vermeiden. Dies gilt
nicht nur in Bezug auf bereits in der EU geregelte Governance-Anforderungen (z.B. Erklarung zur
Unternehmensfiihrung, Vergutungsbericht, Bericht des Aufsichtsrats) — diese Fragen der Abstim-
mung zwischen den verschiedenen Governance-Anforderungen kdnnen nicht innerhalb der
ESRS, sondern nur auf Ebene der EU-Kommission geklart werden. Dopplungen sind jedoch auf-
grund der Struktur (Unterteilung nach ESRS 1 GOV und ESRS G1) auch innerhalb der ESRS zu
erwarten. Die geforderten Referenzen auf bereits gem. anderer ESRS gemachte Angaben stellen

nur eine geringe Erleichterung dar, insgesamt werden unubersichtliche, komplexe und damit
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schwerer verstandliche Governance-Informationen befiirchtet. Es wurde daher die Mdglichkeit

der Zusammenfihrung der Governance-Anforderungen in einen ESRS diskutiert.

Da eine Abstimmung / Integration mit den vielfaltigen EU-Regelungen zur Governance-Bericht-
erstattung fehlt, wird vorgeschlagen diese Fragen (Part F der Fragekomplexe) entsprechend zu
beantworten. Gleiches gilt fir die Ubereinstimmung mit den ISSB-Standards, diese ist nicht ge-
geben, da dort das Thema Governance inshesondere mit Bezug zu sustainability Governance
adressiert wird (Part G der Fragenkomplexe). Gleichwohl wird hier keine Reduzierung der Gover-
nance-Angaben auf die sustainability governance vorgeschlagen.

Daruber hinaus wurde zu den Regelungen in ED ESRS G1 und G2 festgestellt, dass diese An-
forderungen grundsatzlich den Informationsbedurfnissen der Stakeholder gerecht werden. Im De-
tail wird jedoch ein zu hoher Detailgrad bzw. eine geringe Aussagekraft beflirchtet. Dies gilt bspw.
fur die Angaben zum training programm (ESRS G2-5), payment practices (ESRS G2-10). Im Hin-
blick auf die geforderte Angabe zur Remuneration Policy wird darauf verwiesen, dass diese deut-
lich hinter den Angaben zurtickbleibt, die im Vergutungsbericht (gem. Aktionarsrechterichtlinie)
erforderlich sind (ESRS G1-6). Zudem wird bezliglich der Angabeanforderung zu ,beneficial ow-
nership“ und control structure (ESRS G2-8) auf mogliche Uberschneidungen mit den Anforderun-
gen der IFRS (und anderer GAAP) zum Konsolidierungskreis, control principle, zur ultimate con-

trolling party bzw. nahe stehenden Personen und Unternehmen im Allgemeinen verwiesen.

Entsprechend dieser vorlaufigen, ersten Einschatzungen durch die Berichterstatter und den
DRSC-Mitarbeiterstab wurden Vorschlage fur die Beantwortung des Fragebogens erarbeitet und

hier zur Diskussion gestellt.

5 Weitere Vorgehensweise

Sollte es aufgrund der Zeitrestriktion nicht moglich sein, auf den Fragebogen 3D im Detail einzu-
gehen bzw. alle Fragen / Anmerkungen der Mitglieder des FA NB zu diskutieren, besteht die
Mdoglichkeit fur schriftiche Anmerkungen bis 30. Juni 2022.
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