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01 Untersuchung und Untersuchungsgruppe




Uberblick, Scope und Fragestellungen

@ Uberblick

Die CSRD wurde bekanntlich weder 2024 noch 2025 umgesetzt, sodass
die alten Vorgaben fir die Aufstellung einer nichtfinanziellen Erklarung
fortbestanden (,,CSR-RUG”). Im Zuge des Omnibus-Verfahrens wurden
die CSRD und die ESRS geandert. Viele Unternehmen wenden die ESRS
freiwillig fur die Aufstellung ihrer handelsrechtlichen
Nachhaltigkeitsberichterstattung an.

Durch die neuen CSRD/ESRS-Anforderungen ist der Umfang der
regulierten Nachhaltigkeitsberichterstattung stark gestiegen. Es ist
aulBerdem zu beobachten, dass Unternehmen neben
Nachhaltigkeitsberichten gem. CSRD/ESRS zunehmend erganzende
ESG-Informationen, wie ESG-Factbooks oder dhnliche Berichte,
veroffentlichen.

Im Rahmen des Kooperationsprojekts von DRSC und Deloitte zur Praxis
der Nachhaltigkeitsberichterstattung 2025 wurden auch solche
Formate detaillierter untersucht. In dieser Unterlage informieren wir
Uber die empirischen Befunde und geben eine praxisorientierte
Einflhrung in die Bedeutung und Verwendung solcher
Veroffentlichungen in der Unternehmensberichterstattung.

@ Scope und Fragestellungen

Schwerpunkt der Untersuchung ist die Berichterstattung
borsennotierter Unternehmen (DAX, MDAX, SDAX), die bereits
vollumfanglich nach ESRS berichtet haben:

*  Welche Unternehmen veroffentlichen erganzend zur regulierten
Berichterstattung welche weiteren, freiwilligen Informationen?

* Adressaten dieser Berichte: Investoren, ESG-Ratingagenturen oder
weitere Stakeholder?

* Fokus der Berichte: z.B. quantitative (ESRS-)Angaben (ohne viel
Text) oder enthalten sie darliberhinausgehende , ESRS-
unwesentliche” Informationen?

*  Werden spezifische Rahmenwerke und Kennzahlen, beispielsweise
Principal Adverse Impact (PAIl) Indicators, ISSB oder SASB explizit
adressiert?

* Umfang sowie Nutzung von Grafiken und Tabellen?

e Format: PDF, xIsx oder suchmaschinen-bzw. Kl-optimierte HTML-
Websites?
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Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ESRS

Gemeinsame Studie von DRSC & Deloitte

& Studienfokus: Unternehmen mit inhaltlich ESRS-
@ konformen Berichten des DAX, MDAX und SDAX
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* Bislang (Stichtag 30. April 2026) wurden
insgesamt 151 Unternehmen
berlicksichtigt, davon
39 (von 40) aus dem DAX,

48 (von 50) aus dem MDAX und
64 (von 70) aus dem SDAX.

* Fur die Aufgliederung nach Branchen
wurde ein anerkannter
Branchenklassifikationsindex verwendet.

* Von den 151 Unternehmen berichten 132
zum 31.12.2025. Die weiteren 19
Unternehmen haben ihren Bericht
unterjahrig veroffentlicht (abweichendes
Geschaftsjahr).

* Es werden nur Unternehmen
berlicksichtigt, die zur handelsrechtlichen
Nachhaltigkeitsberichterstattung
verpflichtet sind.
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Bisherige Veroffentlichungen der Studienergebnisse

Die Auswertung wird u.a. durch Veroffentlichungen von Tracker-Updates, Benchmarks, Beitragen in DER BETRIEB und eines Abschlussberichts begleitet

Bislang nur fiir 2024, aber auch fiir 2025 geplant: m
Benchmarks zur Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ES -

Automobil Energie Chemie

Deloitte Deloitte

; : Y,
Die Praxis der
Nachhaltigkeitsberichterstattung

nach CSRD/ESRS

Eine Analyse von DAX-, MDAX- und SDAX-Unternehmen fir
das Geschaftsjahr 2024

sjahr 2025

Aktuelles Update
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https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Utility%20Benchmark%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22669&category=Publications&eventCampaignId=701af0000086hk3AAA
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/b8300899-95b5-40df-8e68-8613bff7e3a2.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/b8300899-95b5-40df-8e68-8613bff7e3a2.pdf
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Utility%20Benchmark%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22669&category=Publications&eventCampaignId=701af0000086hk3AAA
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/b8300899-95b5-40df-8e68-8613bff7e3a2.pdf
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Utility%20Benchmark%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22669&category=Publications&eventCampaignId=701af0000086hk3AAA
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/2db967c2-fdef-4dcb-a6df-09aa22673dc2.pdf
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=ESRS%20Studie%202025&locale=de&mid2=MID-23185&category=Publications&eventCampaignId=701af000009tEusAAE
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=ESRS%20Studie%202025&locale=de&mid2=MID-23185&category=Publications&eventCampaignId=701af000009tEusAAE
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Chemicals%20Benchmark%20ESRS%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22903&category=Publications&eventCampaignId=701af000008sntaAAA
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Chemicals%20Benchmark%20ESRS%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22903&category=Publications&eventCampaignId=701af000008sntaAAA
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Chemicals%20Benchmark%20ESRS%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22903&category=Publications&eventCampaignId=701af000008sntaAAA
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=AA%20ESRS%20Studie%20Tracker%2003%202026&locale=de&mid2=MID-23692&category=Publications&eventCampaignId=701af00000C9JisAAF

Vorgaben fir die Berichterstattung und Adressatenanforderungen

BERICHTSQUALITAT IM BERICHTSQUALITAT IM
ENGEREN SINNE WEITEREN SINNE

Vorgaben fiir die Berichterstattung Kapitalmarkt-/ Stakeholderanforderungen

Erfallung der Berichtsvorgaben aus dem Framework / Gesetz. Befriedigung der Informationsbediirfnisse der Adressaten.

Neben der regulierte Nachhaltigkeitsberichterstattung nutzen immer mehr Unternehmen erganzende Formate, um relevante

Nachhaltigkeitsinformationen adressatengerecht, kompakt und strukturiert aufzubereiten.
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Umgang mit relevanten Stakeholderinformationen

Verortung der relevantesten nachhaltigkeitsbezogenen Informationen

Nachhaltigkeitsthema nach ESRS berichtspflichtig?

/(ont/nu/er//‘cher Prozess |

(Rele Vanzana/yse) 11

Stakeholder-Relevanz, u.a. ESG-Ratings

relevanteste l l

Excel

* Im Geschaftsbericht werden umfangreiche finanzielle und Nachhaltigkeitsinformationen abgebildet.

* Viele Unternehmen haben positive Erfahrungen mit kondensierten, zielgruppenorientierten Berichtsformaten gemacht.
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Veroffentlichungsorte und -formate

Informationen bestmoglich an Adressaten kommunizieren

HTML-Format @ &« »

Hohe Maschinenlesbarkeit Suchmaschinenoptimiert

g ) Nachhaltig Zukunft gestalten

Unsere nachhaltige e
Strategie .

ServiceNow Reports Second Guarter 2025 Fnanciol Results | . - - “|
- - - ‘) % A

Gezlelt grilnes Wachstum | -
fordern L

------ — o o= T '\ R [n—

Merkmale

» Stakeholder-Relevanz: maschinelle Auswertung

* Hohe Informationsdichte: vollumfangliche Integration relevanter Informationen
* Gute Auffindbarkeit: Veroffentlichung auf Website

* Hohe Maschinenlesbarkeit: FlieRtext fiir gute Kl-auswertbare Berichterstattung
* Brand-Footprint: Erweiterung von aktuell bereits vorhanden Informationen

m
Ansprechende Darstellung

Excel-Format PDF-Format

November 2025

Key performance indicators and targets ~—EnBW
Forecast 2025 and long-term targets

Merkmale

Stakeholder-Relevanz: manuelle Auswertung durch Analysten

Hohe Informationsdichte: vollumfangliche Integration relevanter Informationen
Gute Auffindbarkeit: Veroffentlichung auf Website

Hohe Leserfreundlichkeit: anschauliche Darstellung der Informationen
Formate: Integration bestehender Produkte mit geringem Aufwand moglich
Agentur-Footprint: Setzen der Informationen notwendig

Betrifft nicht nur Nachhaltigkeits-, sondern auch Finanzinformationen.
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Studienverstandnis und Identifikationsansatz fiir ESG-Factbooks

/74 \
N\
?\6%

Fiir sogenannte ,,ESG-Factbooks” und andere Zusatzverdffentlichungen bestehen derzeit weder requlatorische Vorgaben noch einheitliche Definitionen.
Auch in der Unternehmenspraxis wird der Begriff uneinheitlich verwendet und umfasst unterschiedliche Formate sowie Inhalte. Um eine konsistente und
vergleichbare Analyse zu erméglichen, wurde fiir die vorliegende Studie daher ein eigenes Begriffsverstidndnis entwickelt.

—_—

@ Definition

Als ,ESG-Factbook” / ,,ESG-Factsheet” (im Folgenden ESG-Factbook)
gelten im Kontext der Studie eigenstandige Dokumente (unabhangig
von Umfang und Veroffentlichungsformat), die:

einen breiten Adressatenkreis (Investoren

und andere) ansprechen und

alle wesentlichen ESG-Dimensionen (Umwelt,
Soziales und Governance) abdecken.

@ Identifikationsvorgehen

Zur systematischen ldentifikation der ,,ESG-Factbooks” wurde das
folgende standardisierte Vorgehen angewendet:

Priifung des Nachhaltigkeitsberichts auf weiterfiihrende
Verweise zu zusatzlichen Veroffentlichungen, die potenziell
unter die Definition von ESG-Factbooks fallen kénnten

Durchsicht der Unternehmenswebsite im Bereich
Investor Relations und Nachhaltigkeit

Bei mehreren ESG-Factbooks: Auswahl eines Factbooks
flr die Tiefenanalyse
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Nutzung von ESG-Factbooks

Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026): 119
DAX: 36, MDAX: 41, SDAX: 42

Liegt mindestens ein Liegen ein ESG-Factbook oder
ESG-Factbook vor? mehrere Dokumente vor? (n=49)

o, 0,
59%
son 5
| JE! nein B eins mehrere

* 49 Unternehmen veroffentlichen auf ihrer Website erganzende Dokumente zur Nachhaltigkeitsberichterstattung in Form von ESG-Factbooks.

* ,GroRe” Unternehmen veroffentlichen haufiger ESG-Factbooks als ,kleinere” Unternehmen.

Uber ein Drittel der Unternehmen stellt mehr als ein erginzendes Dokument zur regulierten Nachhaltigkeitsberichterstattung bereit. Im DAX trifft dies auf die Halfte der
Unternehmen zu, im MDAX auf ein Drittel. Im SDAX veroffentlicht hingegen kein Unternehmen mehr als ein zusatzliches ESG-Factbook.

Die Bezeichnungen der ESG-Factbooks fallen sehr heterogen aus: Wahrend viele Unternehmen datenorientierte Titel wie ,,ESG Factbook”, ,,Sustainability Factbook” oder ,Data
Factsheet” verwenden, setzen andere auf Bezeichnungen wie ,,Impact Report” oder , Sustainability Highlights“.
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Nutzung von ESG-Factbooks: Branchensplit
Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026): 119

Industrie
Nicht-Basiskonsumgliter
Informationstechnologie

Finanzwesen
Gesundheitswesen
Grundstoffe
Kommunikation
Immobilien
Energieversorgung

Basiskonsumgititer

Liegt mindestens ein
ESG-Factbook vor?

-

Liegt ein ESG-, Factbook” oder
mehrere Dokumente vor? (n=49)

47% 28%
80% 33%
77% 33%
85%
46% 57%
58% 60%
56%
20% 50%
50%
67% 100%

| BE nein B cins mehrere

ESG-Factbooks werden
brancheniibergreifend als erganzendes
Berichtsformat zur Nachhaltigkeits-
berichterstattung verwendet.

Besonders in den Branchen
»Energieversorgung” und ,Immobilien”
werden ESG-Factbooks von nahezu allen
Unternehmen veroffentlicht.

In den Branchen ,,Finanzwesen” und
,2Kommunikation“ beschrankt sich die
Veroffentlichung auf ein ESG-Factbook je
Unternehmen.

Alle Unternehmen aus der Branche
»Basiskonsumgiiter” veréffentlichen mehr
als ein ESG-Factbook als ein erganzendes
Berichtsformat zur Nachhaltigkeits-
berichterstattung.
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Nutzung von ESG-Factbooks

Differenzierte Kommunikationsstrategien zur Erflllung stakeholderspezifischer Informationsbedrfnisse

Mehrteilige umfangreiche ESG-Berichterstattung durch
erganzende Dokumente zum Nachhaltigkeitsbericht gem. ESRS

Berichte, Daten und Prasentationen

Berichte Broschiiren Daten & Rahmenwerke Richtlinien

Berichte Broschiiren

Ergdnzung des Nachhaltigkeitsberichts durch mehrere im Kontext der Studie als ESG-Factbook
gewertete Dokumente (mit Bezug zu Umwelt, Soziales und Governance). Darunter ein ESG-Bericht, eine

Zusammenstellung zentraler Nachhaltigkeitskennzahlen sowie eine weitere Datensammlung mit
zusatzlichem Rahmenwerksbezug. Im Durchschnitt konnen 1,6 ESG-Factbooks auf den
Unternehmenswebsites gefunden werden.

Environment

B Alternative fuels & raw materials policy 148.06 KB

B Biodiversity at _ 312MB

B CDP corporate questionnaire 2025 2.67 M8

[ Ccertificate global water partnership 3019 K8

B Ccircularity policy 4.45 MB

B climate policy 3.23MB

B Climate transition plan 673.09 KB

@ Environmental policy 127.29 KB

B EU nature restoration law industry statement 148 MB

[ Extractive sector species protection code of conduct 3.39
M8

[® Factsheet biodiversity management 100.73 KB
B Factsheet circularity 294.88 K8
[ Factsheet water management 88.09 K8

@ Nature Policy (former Biodiversity Policy, Water Policy and
Responsible Land Use Policy) 251.4 KB

Governance

@ Declaration of compliance 13/30 January 2023 51995 KB
[ Code of business conduct 1.27 MB

[ Anti-corruption policy 216.66 KB

B Mandatory data protection information pursuant to GDPR for
whistleblower tool “SpeakUp” 495,39 KB

[ Rules of procedure for the Managing Board 127.42 KB
[ Profile of skills Supervisory Board 106.68 K8
[ Remuneration report 2022 430.31 K8

B Tax principles 1.66 MB

Veroffentlichung einzelner Fokusthemen

Social

[@ Corporate Citizenship Policy (former Community Engagement
Policy and Corporate Volunteering Policy) 362.84 KB

[ Factsheet responsible procurement 92.37 KB
B Group cardinal rules 2.4 MB

[ Group Health & Safety policy 335.25 KB

B Information on volunteering 3.2 M8

B Policy statement on human rights 17.84 MB

[® Supplier code of conduct 185.01 KB

Additional

[ capital allocation alignment with carbon reduction targets -
CA100+ Net Zero Company Benchmark 429.45 KB

[ climate advocacy and association review 2025 8.25 MB
[ Factsheet ESG, finance and remuneration 2025 264.74 KB
[ Global water partnership certificate 3019 K8

B position on EU priorities 2024-2019
6.55 M8

B Information Security at a glance 741.67 KB

[@ Responsible Al policy 945.89 KB

Ergdnzung der
Nachhaltigkeits-
berichterstattung
durch u.a.
eigenstandige
Veroffentlichungen

zu einzelnen ESG-
Themen, etwa
Biodiversitat, Klima,
Kreislaufwirtschaft,
Wasser und
nachhaltige
Beschaffung.
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Veroffentlichungsorte und -formate

Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49

DAX: 24, MDAX: 18, SDAX: 7

Verortung der ESG-,Factbooks”
auf der Website

B Nachhaltigkeit B Nachhaltigkeits &

) Investor Relations
Investor Relations

Dokumentformat

B POF Bl HTML

Excel

Die Veroffentlichungen sind tiberwiegend
Uber den Nachhaltigkeitsbereich der
Unternehmenswebsite zuganglich.

Die meisten Unternehmen veroffentlich
ESG-Factbooks im PDF-Format. Excel sowie
HTML-basierte Veroffentlichungen sind
selten und nahezu ausschliefSlich bei DAX-
Unternehmen zu beobachten.

Lediglich zwei Unternehmen stellen ihr
ESG-Factbook ausschlieBlich als Excel-
Datei bereit. Die verbleibenden
Unternehmen veroffentlichen ihre ESG-
Factbooks in einer Kombination aus PDF-,
Excel- und/oder HTML-Formaten

DRSC und Deloitte 2026
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Zielsetzung und Adressatengruppe*
Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49

Erganzung des Nachhaltigkeitsberichts

Transparenz und verbesserte
Informationsbereitstellung

Bereitstellung von Kennzahlen

Darstellung von Strategie, Fortschritten und
Nachhaltigkeitsengagement

Kapitalmarkt- und Ratingagentur-
orientierte Kommunikation

Kontinuitat zu alteren
Nachhaltigkeitsberichterstattungen

Allgemein: Stakeholder-Kommunikation

Zielsetzung der ESG-Factbooks (n=28)

54% ESG-Ratingagenturen

329% Allgemein "Kapitalmarkt"

0

Allgemein "Stakeholder"
0,

2 ESG-Investoren

25% Analysten

21% Partnerschaften
0
NGOs

0,
11% Eigene Belegschaft

7% Kunden

Adressaten (n=15)

60%
33%
33%
27%
20%
13%

0
79

* 57% der Unternehmen haben ihre Motivation zur Veroffentlichung des betrachteten Factbooks beschrieben.

* Die ESG-Factbooks dienen Uberwiegend als Ergdnzung zur verpflichtenden CSRD-/ESRS-Berichterstattung. Im Fokus stehen dabei insbesondere die Erh6hung der
Transparenz, die Bereitstellung zusatzlicher Kennzahlen, die Darstellung von Strategie, Fortschritten und Nachhaltigkeitsengagement sowie die Adressierung von
Kapitalmarktakteuren und Ratingagenturen.

* 30% der Unternehmen spezifiziert die adressierten Zielgruppen ihrer erganzenden Nachhaltigkeitsinformationen. Als zentrale Zielgruppe werden dabei ESG-

Ratingagenturen genannt.

* Manche Unternehmen benennen die Adressaten spezifisch, andere hingegen nur libergeordnet als , Kapitalmarktteilnehmende” oder , Stakeholder”.

*basierend auf expliziten Aussagen aus den Berichten.

DRSC und Deloitte 2026
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Zielsetzung und Adressatengruppe

Heterogene Offenlegung von Zielsetzung und adressierten Zielgruppen

Keine Darstellung von Zielsetzung und Adressatengruppe

Zahlen & Fakten

IéSG at a Glance

J Gobote prisen:

P 7 = s o

Haufige
Beobachtung bei
ESG-Factbooks in
Prdsentations- oder
Kurzformat: Keine

i
explizite
Beschreibung von
Zielsetzung oder
Adressatengruppe.

This spreadsheet is not part of the:
convenience only.

Sustainability Statement. It is prepared for your

The: Sustainability Statement as part of the Combined Management Report can be downloaded at www.siemens.com/ir

For more on targets and i see fiscal
2025

Due to rounding, numbers presented throughout this and other documents may not add up precisely to the totals
provided and percentages may not precisely reflect the absolute figures.

Allgemeine Informationen zu Beginn des ESG-Factbooks, keine explizite Darstellung

von Zielsetzung oder Adressantegruppen enthalten.

AusschlieRRliche Darstellung des Zwecks

Der vorliegende Sustainability Abstract fasst die wesentlichen Inhalte unserer Nachhaltigkeitserklarung

zusammen. Die vollstandige Erklarung ist hier zu finden: Zum Geschéftsbericht

Darstellung von Zweck und Adressatengruppe

Purpose of the Sustainability Factbook

The Sustainability Factbook, published for the first time in 2026 for the reporting year 2025,
provides additional transparency of our sustainability reporting beyond regulatory requirements.

While the Sustainability Staternent of the Annual Report 2025 2 is fully aligned with the
European Sustainability Reporting Standards (ESR5) and the Combined Management Report also
reports in accordance with the EU Sustainable Finance Taxonomy Regulation, the Sustainability
Facthook provides additional content and KPls to offer interested stakeholders—particularly
capital market participants, ESG analysts, and rating agencies—deeper insights. The focusisan
carnplementary information; topics already covered in detail in the Annual Report are not
repeated hera.

Klare Zielsetzung
und Abgrenzung
zur regulierten
Nachhaltigkeits-
berichterstattung.
Breite

Stakeholder-
Ansprache mit
exemplarischer
Zielgruppenspezi-
fizierung.

DRSC und Deloitte 2026
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Inhaltlicher Fokus

Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49
DAX: 24, MDAX: 18, SDAX: 7

Inhalte des ESG-Factbooks Zusatzlich berichtete Themen (n=46)
Wasser
Biodiversitat
DAX 100% B Nachhaltigkeitsbericht Kreislaufwirtschaft
sowie zusatzliche

Inhalte Betroffene Gemeinschaften
MDAX 89% 11% AusschlieBlich Umweltverschmutzung
zusétzliche Inhalte Arbeitskrafte in der 9% |

SDAX 26% 14% o . Wertschopfungskette 9%

° d W Nachhaltigkeitsbericht Verbraucher und Endnutzer
Unternehmensfiihrung [} 2%

* Nahezu alle Unternehmen (94%) veroffentlichen sowohl (1) zusétzliche Informationen zu Nachhaltigkeitsthemen, liber die bereits im
Nachhaltigkeitsbericht berichtet wird als auch (2) Informationen zu Themen, die nicht im Nachhaltigkeitsbericht behandelt werden.

* Teilweise werden nur ausgewahlte Inhalte aus dem Nachhaltigkeitsbericht auch im ESG-Factbook positioniert.

* Alle Unternehmen aus dem DAX berichten Informationen zum Nachhaltigkeitsbericht ergadnzt um zusatzliche Inhalte. Kein Unternehmen hat ein
ausschlieBlich auf erganzende Informationen ausgerichtetes ESG-Factbook veroffentlicht.

* Insbesondere werden zusatzliche Angaben zu den Themen Wasser, Biodiversitat, Kreislaufwirtschaft und betroffene Gemeinschaften gemacht.

DRSC und Deloitte 2026 | 18



Inhaltlicher Fokus

Praxis der Kennzeichnung berichteter Inhalte in ESG-Factbooks

Nachhaltigkeitsberichterstattung und zusatzliche Inhalte: Nachhaltigkeitsberichterstattung und zusatzliche Inhalte: Keine
Gesonderte Ausweisung der zusatzlich Berichteten Inhalte Kenntlichmachung zusatzlicher Inhalte

Berichterstattung
zu KPIs der
wesentlichen ESRS-
Themenstandards
aus dem regulierten
Nachhaltigkeits-

bericht

Gesonderte
Darstellung
zusatzlicher KPls.

Factsheet ESG, finance and remuneration 2025
Contents

Five-year overview
Revenue results business lines

Capacities, reserves_ resources
SASB index

E1 - Climate change

E2 - Pollution

E3 - Water

E4 - Biodiversity

ES - Circular economy

S1 - Own workforce
S3 - Affected communities

G1 - Governance
Additional ESG KPls
Additicnal People KPls
ESG PAl Indicators

Supervisory Board
Remuneration Supervisory Board

Remuneration Managing Board

Remuneration development

Berichter-
stattung
von

weiteren
Rahmen-
werken

Environmental Sustainability 69
Climate, energy and air emissions 70 il Zusatzliche

Il Inhalte durch
oliia 7 HE Abgleich mit
MNature and biodiversity 80 [l reguliertem

Il Nachhaltigkeits-
Waste 82 Hll bericht
Materials 85 [l identifizierbar.
Performance summary 90

Darstellung ausschlieBlich von Inhalten aus der
regulierten Nachhaltigkeitsberichterstattung

Der vorliegende Sustainability Abstract fasst die wesentlichen Inhalte unserer Nachhaltigkeitserklarung
zusammen. Die vollstandige Erklarung ist hier zu finden: Zum Geschéftsbericht
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Nutzung anderer/ weiterer Rahmenwerke

Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49
DAX: 24, MDAX: 18, SDAX: 7

Explizite Nennung der Nutzung von Rahmenwerken in den ESG-Factbooks (n=29)

22
11
12 12 ?
/ 6 6 6
6 4 3 43 3 i 3
4 4 3 2
I I 1 1 1 1 1 1 n I 1 1 1
. B == == H B [ |
ESRS SDG UNGC GRI SBTi SASB CDP TCFD PAlI GBF ISSB TNFD ESRS SDG UNGC GRI SBTi SASB CDP TCFD PAlI GBF ISSB TNFD
B oax M MDAX SDAX

* Knapp 60% der Unternehmen geben Rahmenwerke namentlich in ihren ESG-Factbooks an.
* Die ESRS sind die mit Abstand am haufigsten namentlich genannten Standards.
* Viele Unternehmen orientieren sich bei den Angaben in ihren Factbooks zusatzlich an etablierten freiwilligen Rahmenwerken wie z.B. GRI.

* DAX-Unternehmen weisen die héchste Rahmenwerk-Vielfalt auf. Insbesondere Referenzen zu SASB, TCFD und PAI finden sich Giberwiegend oder ausschlieBlich bei
DAX-Unternehmen.

* |SSB, TNFD und GBF werden bislang nur vereinzelt von ,,gréReren” Unternehmen aufgegriffen und spielen derzeit eine untergeordnete Rolle.
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Rahmenwerke
Darstellung der Rahmenwerksreferenzierung in ESG-Factbooks

Ausweisung zusatzlich berichteter Rahmenwerke im Inhaltsverzeichnis

Reporting indices

Global Reporting Initiative (GRI)

Sustainability Accounting Standards Board (SASB)
UN Global Compact (UNGC)

UN Sustainable Development Goals (SDGs)
Stakeholder Capitalism Metrics

3 CR-Strategie
4 Vorwort
5
7

122

Uber diesen Bericht

123 CR-Strategie
132 14 GRI-Index
15 21 SASB

23 PAls
136 25 GSMA
137 28  SDGs

34 UN Global Compact
34 Weitere Berichte

Zuordnung berichteter Inhalte auf relevante Rahmenwerke mittels Index

GRI-

Standard

Angabe

Allgemeine Angaben

GRI 2: Aligemeine Angaben 2021

GRI 2-1

Organisationsprofil

Konzerngeschaftsbericht 2024725, Grundlagen des Konzerns,
Seite 59-60

Konzerngeschiftsbericht 2024/25, Die £ E-Aktie am
Kapitalmarkt, Seite 54

GRI2-2

Entitdten, die in der
Nachhaltigkeitsberichterstattung der
Organisation beriicksichtigt werden

Konzerngeschiftsbericht 2024/25, BP-1, Seite 115

Zuordnung berichteter Inhalte zu den Datenpunkten
relevanter Rahmenwerke

Discovery and invention

We invent medicines and vaccines to address vital global health needs where
we can have the greatest impact.

As part of our R&D efforts, we collaborate with academic institutions,
non-profit organizations, government entities, and other biopharmaceutical
and biotechnology companies to help us further the latest science and bring
leading-edge medicines and vaccines to patients.

Clinical trials are a critical part of how we advance those scientific innovations.

We are committed to generating data that appropriately represent the
population of patients our medicines and vaccines are designed to help
and protect.

We evaluate our pipeline candidates’ potential to address unmet medical
needs and significant public health challenges. With our enterprise go-to-
market model, when a candidate demonstrates such potential, our product
development teams identify strategies to provide access to as many people
across the globe as possible in an economically sustainable manner.

Finally, once approved, we strive to ensure our products are available
in every country where we conducted clinical trials.

GRI/SASE disclosures in this section:

GRI 203 SASE 240a1

+4 Please see the Reporting Indices section on pages 122-139 for a listing of our disclosures from our
prioritized frameworks.
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Berichtsstruktur und Darstellungsform
Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49
DAX: 24, MDAX: 18, SDAX: 7

Berichtsstruktur Eigenschaften der Inhalte Darstellungsform

FlieRtext, Tabellen s
und Abbildungen 47%

6% B Umwelt, Soziales,

2%
Governance Tabellen 9
B qualitativ Siie
1% [ unternehmenseigene ;
Themengebiete itati FI|el3_text und 16%
quantitativ Abbildungen

B Information fiir FlieRtext und Tabellen 14%

Zielgruppe M beides

sonstiger Aufbau FlieRtext

Tabellen und Abbildungen Iz%

* Die Mehrheit der ESG-Factbooks folgt einer Berichtsstruktur entlang der Themen Umwelt, Soziales und Governance, wahrend die Berichterstattung bei
uber einem Drittel entlang unternehmenseigener Themengebiete aufgebaut ist.

* Ein Unternehmen strukturiert die berichteten Themen alphabetisch. Zwei weitere kombinieren verschiedene Strukturierungsansatze.

* Deruberwiegende Teil der ESG-Factbooks enthalt qualitative und quantitative Informationen. Einige Unternehmen konzentrieren sich starker auf eine
qualitative als quantitative Kommunikation. Eine rein quantitative Berichterstattung findet nur bei sechs Unternehmen statt. Davon ist keines der
Unternehmen im SDAX.

* Knapp die Halfte der Unternehmen kombiniert FlieBtext, Tabellen und Abbildungen und setzt damit auf eine vielfaltige und adressatengerechte
Informationsaufbereitung.
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Berichtsstruktur

Heterogene Berichtsstruktur in der Clusterung von berichteten Themen

Clustering nach Umwelt, Soziales und Governance

.
2 13
E i ) 13 nera
Clustering nach g E mental informa 13 Enviror i
Umwelt, Soziales [ | informa |
und Governance [ S
je Konzernteil .
: 163
.

Clustering nach Umwelt, Soziales und Governance
sowie unternehmenseigenen Themen

Content

Sustainability approach
Environment

Social

Governance

Client business sustainability

Additional information: ESG framework / links / contacts

UBER DIESEN
BERICHT

VORWORT

BERICHT-
HIGHLIGHTS

UeR IS

FUTURE?
READY!

NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE

NATUR
$.39 KLIMA
S.48 KREISLAUFWIRTSCHAFT

S.61 NATURLICHE RESSOURCEN

S.69 NACHHALTIGER BETRIEB

GEMEINSCHAFT

S.72 CHANCENGERECHTIGKEIT
$.79 BILDUNG

S.87 WOHLERGEHEN

PARTNER

S.94 ZUSAMMENARBEIT
S$.102 LEISTUNG

S.110 TRANSPARENZ

Clustering nach unternehmenseigenen Themen

117  KENNZAHLEN

145 IMPRESSUM

A

Acceptance communication

Access to (guality) information

Air pollution
Attractiveness as an employer

B
Biodiversity

C

Sonstiger Aufbau: Alphabetisch

Environmental management
system

Equal pay

Equal treatment in the value
chain

F

Freedom of association and
collective bargaining

M
Material efficiency

N

New mobility concepts
New recruits
Nondiscrimination

0

Informationen fiir
Zielgruppen

Factsheet ESG, finance and remuneration 2025
Contents

Five-year overview

Revenue results business lines
Capacities, reserves, resources
SASB index

E1 - Climate change

E2 - Pollution

E3 - Water

E4 - Biodiversity

E5 - Circular economy

S1 - Own workforce

53 - Affected communities

G1 - Governance

Additional ESG KPls

Additional People KPIs

ESG PAI Indicators

Supervisory Board
Remuneration Supervisory Board
Remuneration Managing Board
Remuneration development
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Darstellungsform

Heterogene Berichtsstruktur in der Clusterung von berichteten Themen

FlieBtext, Abbildungen und Tabellen

& Copernicus Data Space Ecosystem: Klimaverinderungen sichtbar machen '\'
Klimaschutz braucht belastbare Daten. Denn nur was messbar ist, kann gezielt gesteuert werden. Erganzend zu den eigenen
MaRnahmen setzt sich die’ +gemeinsam mit anderen Akteuren dafur ein, die Rahmenbedingungen fir die Steuerung

von Klimarisiken zu verbessern.

Ein Beispiel dafiir ist das Copernicus Data Space Ecosystem der Europaischen Uni

n: Es ermdglicht einen transparenten und freien
Zugang zu umfassenden Erdbeobachtungsdaten zu Klima-, Umwelt- und Erdverdnderungen. Im Rahmen eines langfristigen Vertrags
mit der European Space Agency, finanziert durch die Europaische Union und in Zusammenarbeit mit weiteren Partnern, bringt
T-Systems ihre technologische Expertise ein, um die Infrastruktur fir das Hosting und die Verarbeitung dieser Daten bereitzustellen
und diese fiir verschiedene Nutzergruppen verfiigbar zu machen.

Das Copernicus Data Space Ecosystem unterstiitzt insbesondere die Beobachtung und Analyse von Umwelt- und
Klimaveranderungen, etwa bei Treibhausgasemissionen, der Ausbreitung von Waldbranden, dem Meeresspiegelanstieg oder
langfristigen Klimatrends. Damit stellt es eine datenbasierte Grundlage fur fundierte Entscheidungen in Politik, Wirtschaft und
Gesellschaft bereit. Auch Kommunen profitieren von den verflgbaren Informationen, etwa bei der klimaresilienten Stadt- und
Infrastrukturplanung. In der Landwirtschaft kdnnen die Daten ein nachhaltiges Ressourcen- und Wassermanagement unterstiitzen,

Uberwiegend tabellarische Darstellung: Qualitative und quantitative Inhalte

EMPLOYEES BY TYPE OF EMPLOYMENT AND REGION

thereol  Europe excl. Morth Latin
Headcount Europe Germany Germany America  Asia-Pacific America Africa Total
Number of employees 144,733 T o o T T o Tttt
Number of permanent employees 123517 HEALTHCARE PRODUCTS MARKET SEGMENT
Number of temporary emp 21,159
2025 Number of non-guaranteed- Program/initiative Goalfpurpase
hours employees 57 ~is a German medical aid organization.The group responds to health crises by
Number of full-time employees 98,770 pruvldlng emergency aid, distributing medical supplies, and supporting healthcare systems in
Number of part-time employees 45,963 affected areas. They work internationally and maintain medical warehouses in Germany,
Number of employees 144,836 Tanzania, and Malawi to manage logistics and the supply chain: ~occasionally
Number of permanent employees 123,469 _ Public organization contributes by donating products to the organization.
Number of temporary emp 21,299 This non-governmental arganization provides low-cost medical aid by buying large quantities
2024 Number of non-guaranteed- and delivers medical aid to disaster areas "supports the organization in some
haurs employees 68 _ Public organization situations with product donations.
Number of full time employees 98,180 ~represents the specialised nutition industry in Europe. It
Mumber of part-time employees 46,656 includes national associations from 19 countries, primarily EU members. . focuses on

Public organization

ensuring high food safety and quality standards, promoting science-based policies, and
fostering transparency. It also advocates for the role of specialized nutrition in improving the
lives of specific consumer groups and supparts a favorable industry environment at lacal,
European, and international levels.

wahrend Einsatzkréfte sie zur schnellen L i atzung im Katastr fall nutzen.
‘ " o isuell 3 !
a0 SRR Visuell gepragte Darstellung ,
— | ROM RISK
N NHY S ILITY
Allgemeine Standardangaben 2o7me empt 2178
. Raven Ri mployees ,
A GRI 2: Allgemeine Standardangaben e -1.8%vs 24 “1.3% s 24 S KEY TO Fu
(~39) —_— . . r .
790 (70)  (-304)  (-50) (wp20) Die @ und ihre Ber tung r GHGemission 112ucom . -~ Engagement score 75 SRS Sosiience sr s busness
(-959)  GRI-Standard Angabe asorteons |0 car Team ;:_-::_;-:;-_-::_::_-s Sm———
21 Organisationsprafil A o oot et . prereauite frerepmmieydoorsyinog]
Jy  Energyintensity vy -
A BRI oo e T v
ot red rom ot ot
, e o o iy ot A b
- ‘o Renewableener 5,320 28 P oenmnie e e e o
2020 Emeichte 2025 e Dekarvo-  Ensparun Em Energie-  Mainahmen Zusitalich imchsegpcetgn ol b e e
Einsparungen dorung  msiorung  gencurch  Enrgen  cinsparung Logistikund Mainahme 53 Ervtitaten, die in der
Fahrzeug- r Zikolaritit Nutzungs-  Nutungs-  andere
B Eigener Betieb (Scope 1+2) foftound etts hase. phass Nachnaltgkeisberichterstattung de O Wasterscovared .
M Lieferkette und Nutzung (Scope 3) - thitd Q -
oo 23 Berichtszeitraum, Berichtshaufigkeit eh]
- und Kontakistelle @  voerwitnarawal YT ..
i oo et 23 H H
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. s .
0 Présentation
H
an?

DRSC und Deloitte 2026

| 24



Umfang: PDF-Formate
Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49
DAX: 24, MDAX: 18, SDAX: 7

Anzahl der Seiten (n=45) Verhéltnis zum

@ 4 6 Nachhaltigkeitsbericht (n=45)

& Min.1 | Max. 164 &

DAX 40% 15% P30 10%  15%
MDAX 28% 50% 22%
SDAX 71% 15% 14%
B bis 25 Seiten M 26-50 Seiten M 51-100 Seiten 101-150 Seiten Uber 150 Seiten B bis25% M 26-50% M 51-75% 76-100% Uber 100%

* Die durchschnittliche Seitenanzahl liegt mit 46 Seiten weit unter der durchschnittlichen Seitenzahl der Nachhaltigkeitsberichterstattung aus dem Geschaftsjahr 2025 von 117
Seiten. ,GroRere” Unternehmen berichten im umfangreicheren AusmaR als , kleinere” Unternehmen. Durchschnittlich umfassen die Berichte im DAX bei 60 Seiten, im MDAX bei 39

Seiten und im SDAX bei 25 Seiten.
* Im Durchschnitt liegt das Verhaltnis der Umfange bei 41%, wobei wenige sehr umfangreiche ESG-Factbooks den Mittelwert erhéhen (Median = 25%).

* Der Berichtsumfang variiert stark. Dies resultiert u. a. aus der Kommunikationsstrategie (Zweckbestimmung und Adressatenkreis), Anzahl und Intensitat der berichteten Themen
sowie der Verwendung von FlieRtext, Grafiken, Bildern oder Tabellen. Manche Unternehmen veréffentlichen Onepager sowie konzentrierte kurze Uberblicksbroschiiren und
andere umfangreiche Berichterstattungen zu wesentlichen ESRS-Angaben sowie weiterfliihrenden Informationen (teilweise mit mehrjahriger ESG-Datenhistorie).
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Umfang: PDF-Formate

Bandbreite unterschiedlicher ESG-Factbook-Formate

Unterschiedliche Kommunikationsstrategien und Verwendung von Flie3text, Abbildungen und Tabellen in ESG-Factbooks

Kompakte und leicht zugangliche Hohe Informationsdichte mit
Kommunikation fiir einen schnellen Uberblick umfangreichen Zusatzinformationen

mental, Social und Governance in 2025

ESG at a Glance

>7,000 >1.60bn >200m

rrys——y
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Weitere Beobachtungen

Wenige Unternehmen veroffentlichen ESG-Factbooks, die einer externen Prifung unterzogen wurden.

Einige Unternehmen verknipfen die Inhalte ihrer Nachhaltigkeitsberichterstattung mittels Mappings mit weiteren
Rahmenwerken wie GRI, ISSB, SASB oder TCFD.

Manche Unternehmen kombinieren ihre Berichterstattung zu unterschiedlichen Schwerpunkten und ESG-Themen in
einem Bericht, andere veroffentlichen diese in separaten Dokumenten

Mehrere Unternehmen ergdanzen ihre Nachhaltigkeitsberichterstattung durch eigenstandige Veroffentlichungen zu
einzelnen ESG-Themen, etwa Biodiversitat, Klima, Kreislaufwirtschaft, Wasser, Beschaffung oder Diversitat und
Inklusion.
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Zusammenfassung

49 von 119 der Unternehmen veroffentlichen mindestens ein zusatzliches ESG-Dokument zur Erganzung ihrer
Nachhaltigkeitsberichterstattung. Knapp 40 % dieser Unternehmen stellen mehrere erganzende ESG-Dokumente bereit.

,GrofRe” Unternehmen veroffentlich haufiger ESG-Factbooks als ,kleinere” Unternehmen.

Fast alle Unternehmen (94%) veroffentlichen sowohl (1) zusatzliche Informationen zu Nachhaltigkeitsthemen, liber die bereits im
Nachhaltigkeitsbericht berichtet wird als auch (2) Informationen zu Themen, die nicht im Nachhaltigkeitsbericht behandelt werden.

Die ESG-Factbooks dienen tiberwiegend als Ergdnzung zur verpflichtenden CSRD-/ESRS-Berichterstattung. Im Fokus stehen dabei:
Erh6hung der Transparenz, Bereitstellung zusatzlicher Kennzahlen, Darstellung von Strategie, Fortschritten und
Nachhaltigkeitsengagement sowie die Adressierung von Kapitalmarktakteuren und Ratingagenturen.

Nahezu alle Unternehmen veroffentlichen ihre ESG-Factbooks im PDF-Format und berichten sowohl qualitative als auch quantitative
Informationen. Der Umfang betragt durchschnittlich 49 Seiten. ,,GroRRere” Unternehmen berichten durchschnittlich umfangreicher
als ,kleinere” (DAX 60 Seiten, MDAX 39 Seiten und SDAX 25 Seiten).
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Abschlussbericht


https://www.eon.com/content/dam/eon/eon-com/eon-com-assets/documents/investor-relations/de/geschaeftsbericht/projektbericht/20240117_Integrated_Reporting_EON_DTTL_DE.pdf
https://www.eon.com/content/dam/eon/eon-com/eon-com-assets/documents/investor-relations/de/geschaeftsbericht/projektbericht/20240117_Integrated_Reporting_EON_DTTL_DE.pdf
https://www.iasplus.com/de/publications/deutschland/sr-fokussiert/2026/esrs-dda
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=AA%20ESRS%20Studie%20Tracker%2003%202026&locale=de&mid2=MID-23692&category=Publications&eventCampaignId=701af00000C9JisAAF
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=ESRS%20Studie%202025&locale=de&mid2=MID-23185&category=Publications&eventCampaignId=701af000009tEusAAE
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=ESRS%20Studie%202025&locale=de&mid2=MID-23185&category=Publications&eventCampaignId=701af000009tEusAAE
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2025/09/250929_EFRAG_DRSC-Letter_ESRS-Revision_final.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2025/09/250929_EFRAG_DRSC-Letter_ESRS-Revision_final.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2025/09/250929_EFRAG_DRSC-Letter_ESRS-Revision_final.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2025/09/250929_EFRAG_DRSC-Letter_ESRS-Revision_final.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/06/20260629_DRSC_Study_Reporting_on_AFE.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/06/20260629_DRSC_Study_Reporting_on_AFE.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/06/20260629_DRSC_Study_Reporting_on_AFE.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/05/DRSC_Staff_Paper_2026_Study_on_Voluntary_Sustainability_Reporting_2026.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/05/DRSC_Staff_Paper_2026_Study_on_Voluntary_Sustainability_Reporting_2026.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/05/DRSC_Staff_Paper_2026_Study_on_Voluntary_Sustainability_Reporting_2026.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/05/DRSC_Staff_Paper_2026_Study_on_Voluntary_Sustainability_Reporting_2026.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2025/09/250929_EFRAG_DRSC-Letter_ESRS-Revision_final.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/01/260129_IFRSF-TIG_DRSC-Letter_AFE.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/01/260129_IFRSF-TIG_DRSC-Letter_AFE.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/01/260129_IFRSF-TIG_DRSC-Letter_AFE.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/01/260129_IFRSF-TIG_DRSC-Letter_AFE.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/01/260129_IFRSF-TIG_DRSC-Letter_AFE.pdf
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