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Update aus Brussel und Berlin ,:/

Delegierter Rechtsakt ESRS Set 1 revised DRSC

EUROPEAN COMMISSION

COMMISSION

Brussels. 3.7.2026
Brssek, 3.7.2026 SWD(2026) 500 final
C(2026) 5010 fmal

CONMMISSION STAFF WORKING DOCUMENT
COMMISSION DELEGATED REGULATION (EU) ...... Accompanying the documents
COMMISSION DELEGATED REGULATION (EU.. ...
of 3.7.2026
amending Delegated Regulation (EU) 20232772 as regands ihe simplification of ceriain

inability reporting standard:
amending Delegated Regulation (EU) 2023/2772 as regards the simpBBcation of certain sty mportng stanfun

sustainability reporting standards

COMMISSION DELEGATED REGULATION (EU) .../.. supplementing Directive
{SWIN2026) 500 final) 201334EU of the Eutopean Pariament and of the Council by establis hing
- EUROPEAN sustainability reporting standands for volmtary wse by undertakings protected by the
(Text with EEA rekevance) Coh‘ﬂsni_:,ggw value chain cap
{C(2026) 5010 fmal} - {C{2026) 3011 fmal)
Bnssel, 3.7.2026
C(2026) 5010 fmal
- H ANNEXES 1to2
» Verfugbar in allen EU-Amtssprachen
* Einspruchsfrist (Rat und Parlament), J—

Dauer: zwei Monate (+Verlangerungsoption)

ta the
Commission Delegated Regulation (EU) ...

amending Delegated Regulation (EU) 20232772 as regards the simplification of certain
sustainability reporting standaids

ISWDY2026) 500 fmal}
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Update aus Brussel und Berlin

Delegierter Rechtsakt ESRS Set 1 revised:

EXPLANATORY MEMORANDUM

L CONTEXT OF THE DELEGATED ACT

Arficles 192 and 29 of the Acoounting Directive (20137 HEL‘)’asammdad.hﬂhr[apwme
Sustainability Reporting Directive (“CSRD™ - (EU) 20222464 )° require certaimn umdertakings
to pablicly disclose mformanion conceming the undertaking s impacts, risks and opporianities
mte!anmmmsrm'trmn matters, This information mst be reported in accordance with the
European St 5 (ESES) set out in Commission Delegated
Rn:gulatmn{EU}'NJ} 2772 and wcluded m a dedicated sechon of the underfalang’s
indivadual or consolidated management report, as appropriate

The Owmibus | sunplification package (Directrve (ELT) 2026:470°), which entered into force
on 18 March 2026, and which will have 10 be transposed by Member States by 19 March
2027, amended ihe Accounting Directive by reducing ile munber of undertakings in scope
and by simplifining the sustzinability reporting framework

To deliver swiftly on the simplification and s fining of

inabiliry reporting without
the objectives of the CSRD, Recital (18) of the Ommbus I simplification

package recognises that the Commission, within six months of the entrv into force of the
Onmuubus 1 will adopt a delegated act amendmg the exstimg ESRS by (1) removng
datapoints deemed least mmportant for peneral purposs sustmnabulity repomng: (1)
priontising. to the exten! possible, quantiiative datapoints over narrative text; (in) farther
distinguishing between mandatory and voluntary datapoints; (iv) p-.-m'lw clear instructions
mhwmapphﬁemmalmp(wlphmmdamm undertakings are cnly
required to report matenal mformation and to redoce the nsk that assurance service providers
imadvertently encourage undertakings to report mformation that 15 not necessary or dedicate
expessive fesources to the matenality assessmeni process; (V) mmproving consistency with
other meces of Union legislation, melnding financial services legislation; and (vi) taking
accoust, to the greatest exient possible, of interoperability with global sustainability reporting
standards, The revision of the exising ESRS should clanfy provisions that are deemed
unclear and amphfy the strochure and presentaton of the standards. It should also make any
other modifications that nught be considered necessary considering the expenence ganed m
the applicaton of the existing ESRS. Sustamability reportng standards should also take
account of the difficulties thar vndertakings might encounter in gathering information from
actors throughowt their valve chain, especially from those which are not subject o the
inabiliry repoming recui and from suppliers in emerging markets and economies

© N Ok WN =

©

N
©

Directrve 201334ED of the Furopean Parliumest and of @ Council of 16 Fune 2013 on the ammal
francul statements, comobdated financial staements and related reports of cetauz bpe of
endertaiong:, Dersctive 200643 EC of e Ewopsan Paliament and of the Council and
repealing Cousad Directves THSS0EEC aad SM4REEC (OF L 182 2952013, p 19, ELI

3, guroy ‘wlifder 2013734
Dnchu@t.:l 20227464 of the

Eagulation (EUT} Mo 5372004, Dirsetive 2004 10 EC, Direestive 2006/43EC and Diwetiva
21, 16.12.2002, ». 13, ELL

—_—
—_—

Parbamest and of the Council of 14 December 2022

—_—
N

13HEY, a1 regands cm'wnn 1-rn=|h1r' meporting (0 L 3

L & -
CnmmD:hdeepllmmLEL 202FATTY of 31 Fuly 2003 wepplementng Duective
1IHED dhmhmmthmr sgaids mestunsbility reportieg standasds
{071, 20232 I bt ‘idata swrova co'cliver del 2023 77700
Dmcmvﬂln 36470 o Eﬁ-EmmPnMnd f the Councal of 24 Febmaary 2006 amending
Darecirves 200643 EC, I01334ET, (EU) 20222464 and {ET) H24/'1760 as regarnds certain corporate
sustamabehify reportmg pequuement: and certam corporate T i dehigmnce = (]
L, 2006470, 26.2 026, ELI it 3 i o/ 2106700

—_—
w

1 EN

Highlights (1)

“Principal modifications”

Materiality and materiality assessment
Fair presentation

Level of aggregation and disaggregation
Omission of information

Anticipated financial effects

GHG emissions

Climate transition plans

Microplastics

Emission of pollutants

Substances of very high concern
Coherence with CSDDD

Human rights incidents and incidents of discrimination
Asset management activities

DRSC
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Update aus Brussel und Berlin ,:/

Delegierter Rechtsakt ESRS Set 1 revised: Geschaftsjahr 2026

Flexibilitat bei anzuwendenden Bestimmungen

Variante 1 Variante 2 ,Mischvariante*
- EUROQPAISCHE - EUROQPAISCHE - EUROQPAISCHE
KOMMISSION KOMMISSION KOMMISSION

ESRS Set 1 (alt) mit
festgelegten Erleichterungen

aus
ESRS Set 1 (neu)

ESRS Set 1 (alt) ESRS Set 1 (neu)
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Update aus Brussel und Berlin

Delegierter Rechtsakt ESRS Set 1 revised: Geschaftsjahr 2026

Flexibilitat bei anzuwendenden Bestimmungen

1) ESRS1 Absatz27 zum Top-down-Ansatz fiir die Bewertung der
doppelten Wesentlichkeit:

1) ESRS1 Absétze32 und 33 zu unangemessenen Kosten und
Anstrengungen und zur Begrenzung der Wertschépfungskette bei der
Bewertung der doppelten Wesentlichkeit:

iii) ESRS 1 Absétze 74 und 75 zu neuen Ubernahmen und VerduBerungen:
iv) ESRS 1 Absatz 90 zu Kennzahlen fiir nicht wesentliche Tatigkeiten;

v) ESRS1 Absatz91 zum Teillumfang der Berichterstattung iiber die
Wertschépfungskette:

vi) ESRS 1 Absatz 92 zu gemeinsamen Tétigkeiten:

vii) ESRS 1 Absatz 106 zur Darstellung von Taxonomie-Angaben in einer
gesonderten Anlage:

viii) ESRS 1 Absatz 110 zur Kurziibersicht.

- EUROPAISCHE
KOMMISSION

ESRS Set 1 (alt) mit
festgelegten Erleichterungen

aus
ESRS Set 1 (neu)
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Update aus Brussel und Berlin ,:/

Delegierter Rechtsakt Voluntary Standard Highlights: DRSC
* Modularer Aufbau im VS bleibt bestehen (Basis- und Zusatzmodul)
| oo
* Practical Guidance ist nicht mehr Teil des VS
Bl 39.30086 — dafur Verweis im VS (und im delegierten Rechtsakt) auf die
S Anwendungshinweise auf EFRAGs-Webseite und den Knowledge Hub

COMMISSION DELEGATED REGULATION (EU) .../

of 3.7.2026

Anwendung des VS angepasst fur Unternehmen:
sppercing Diecive 013/SUEU af e Enropean Punest ad ofthe Coc by — mit = 1.000 Beschaftigten, die unter das Value Chain Cap (VC-Cap) fallen
e R = e e — die nicht der verpflichtenden NHB-Berichterstattung unterliegen

{SWIN2026) 500 fimal}

ANNEXES

VC-Cap wird im Annex |l des Voluntary Standard (VS) konkretisiert fur

fothe (1) Angaben von Unternehmen mit 10 oder weniger Beschaftigten
Commission Delegated Regulation (EU) .../...

(2) Angaben von Unternehmen mit mehr als 10 Beschaftigten (bis < 1.000)

supplementing Directive 2013/34/EU of the European Pardiament and of the Council by

establishing sustainability reporting standards for vohmtary use by undertakings
protecied by the value chain cap

* Angaben sehr ahnlich zur (VSME-)Empfehlung (EU) 2025/1710 der EU-KOM

— Neu: Anerkennung der Umwelterklarung nach EMAS (VS, Abs. 19);
Auslassung von Informationen konkretisiert (VS, Abs. 22), Wegfall der
Angaben zur Flachennutzung in BS, Anpassungen im Glossar ...

{SWD(2026) 500 final}
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https://www.efrag.org/en/sustainability-reporting
https://www.efrag.org/en/sustainability-reporting
https://www.efrag.org/en/sustainability-reporting
https://knowledgehub.efrag.org/eng
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32025H1710

Update aus Brussel und Berlin

EFRAG Exposure draft Third country ESRS (ESRS-TC) DRSC

EC's "Have your say”

(1-month consultation)
End, mid/end of October
N-ESRS adoption as

January 2027 delegated act by mid 2027

European Sustainability Reporting Standards for

” February - June Start, mid - July
Third Country Groups (ESRS-TC)

- 100 days -

EFRAG Public consultation Technical advice delivery to EC EC consultation Delegated Act

e

Public consultation and field test launch: tentatively planned for 23 July.

This papr has b repared by the FRAG Secrtao for dicusion 2 publc mting s SKTEG. | + Berichtspflicht umfasst nur Auswirkungen (d.h. keine

g el abrsappepistrrp s s IR Berichterstattung Uber Risiken und Chancen)
E»?&Z;‘?}?E’{{};E»?mmmw-mwm-l---m-m  Eintreten der Berichtspflicht: Definition ,EU-Turnover*
bR —" « Umfang der Berichterstattung: Global oder ,Mixed Approach*

« ESRS-TC und Fair Presentation
» MGoglichkeit zur Incorporation by Reference
* Internationalisierung von EU-Referenzen

- Ubergangsbestimmungen wie ,Welle 2“-Unternehmen
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Update aus Brussel und Berlin

Taxonomie-Berichterstattung

Technische Bewertungskriterien (in Arbeit)

Delegierter Rechtsakt fur
techn. Bewertungskriterien
(2 Klimaziele)

Delegierter Rechtsakt fur
techn. Bewertungskriterien
(4 Nicht-Klimaziele)

« Offentliche Konsultation abgeschlossen
» Erlass der Rechtsakte ursprunglich fur Juli 2026 geplant

o

= Keine Anwendung fur GJ 2026
= Erstmalige Anwendung GJ 2027

DRSC
Berichterstattung (Konsultation)

% ESMA —

European
Banking

eha &=

Consultation Paper

on Tachrecal Advice on selected KPis under the Tasonomy Disclosy
Delegatod Act

Discussion Paper

On certain Taxonomy key performancy
indicators and other aspects of the
Disclosures Delegated Act under Articl
8 of the Taxonomy Regulation

CONSULTATION PAPER ON THE
REVIEW OF INSURANCE
DISCLOSURES UNDER THE

TAXONOMY DISCLOSURES
DELEGATED ACT

« Anderung der Berichterstattung tiber bestimmte Taxonomie-

KPIs und weitere (ibergreifende) Themen, u.a.
— ESMA: OpEx-KPI fur Nicht-Finanzunternehmen, ...
— EBA: Gebuhren und Provisionen-KPl,
— EIOPA: Underwriting-KPI
- Offentliche Anhérungen im Juli, Konsultation bis 12.08.26

Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ESRS: ESG-Factbooks
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Update aus Brussel und Berlin r
EFRAG-Arbeitsprogramm J

DRSC
Strategic Priorities
@ N-ESRS Q Timeline
N i :
(Hon-£) ot = ® éfR ® <Q/, ® .II ® 2353
oS- sean
SME Ecosystem &
ffﬂ Voknitaey Raporting H1 2026 Mid-2026 H2 2026 End 2026 End January 2027
Preparation & Consultation Launch Delivery & Implementation First Outputs Key Milestone
Regulatory Trigger Phase Focus
Implementation Support &
Simplification ¢ Preparatory drafting for N-ESRS ¢ July 2026: Launch of ¢ SME guidance & ecosystem * Selected implementation ¢ Final delivery of N-ESRS
o SME ecosystem continuation Agenda Consultation scaling support materials Technical Advice to the
9 & market research e Mid-July 2026: N-ESRS ¢ Design and potential (where prioritised) European Commission
6 Interoperability « Digital development Exposure Draft consultation development of * Progress reporting
(taxonomy, ESRS Knowledge Hub) (100 days) implementation tools (State of Play,
o Input gathering for 2 Mid-July 2026: ESRS digital (subject to consultation SME uptake)
Digita'isaﬁm & imp|emen! ation strategy deliverables consultation OU(CO"\QS)
(XBRL, XLS ¢ Continued interoperabili
ESRS Knowledge Hub o ) o “’
Adoption of Delegated
Acts (VS & simplified ¢ Educational rollout via the

ESRS) - expected June 2026 ESRS Knowledge Hub

Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ESRS: ESG-Factbooks ©DRSC e.V. « 21.07.2026




Update aus Brussel und Berlin

Uberarbeitung SFDR

~

DRSC

KOM-Entwurf (20.11.2025)

Entwurf EP-Position (28.04.2026)

» Wegfall der Berichtspflichten auf Unternehmensebene
* Neue Produktkategorien

— (1) allgemeine Finanzprodukte, (2) ESG basics

— (3) Transition. (4) Sustainable - PAI-Anwendung

* PAls frei definierbar bzw. freiwillige Anwendung der RTS-
PAls

Position EU-Ministerrat (24.06.2026)

» Festgelegter Satz von PAIs, Grundlage: gegenwartige PAls
* Aber Streichung ,voluntary“ aus dem KOM-Entwurf
Kategorie Transition & Kategorie Sustainable:

moglich, muss jedoch begrindet werden; bei
bestimmten Fossilinvestments = ein zusatzlicher PAI

» Angabe von mind. drei PAls, Angabe alternativer PAls

» Kategorie Transition & Kategorie Sustainable:
> Festgelegter Satz von PAls

» Zusatzlich

> PAI-Set fur Kategorie ESG Basics

» PAls auch fur bestimmte andere Produkte

* 15. Juli: Abstimmung im ECON-Ausschuss

Weitere Schritte

Position
Parlament
(Plenum)

Start Trilog

Politische
Einigung

Verab-
schiedung

Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ESRS: ESG-Factbooks

© DRSC e.V. « 21.07.2026


https://finance.ec.europa.eu/publications/commission-simplifies-transparency-rules-sustainable-financial-products_en
https://finance.ec.europa.eu/publications/commission-simplifies-transparency-rules-sustainable-financial-products_en
https://finance.ec.europa.eu/publications/commission-simplifies-transparency-rules-sustainable-financial-products_en
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/ECON-PR-787886_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/ECON-PR-787886_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/ECON-PR-787886_EN.pdf
https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2026/06/24/council-agrees-position-on-simpler-transparency-rules-for-sustainable-financial-products/

Update aus Brussel und Berlin

CSRD-Umsetzung

* Deutscher Bundestag

Recht

Anhoérung zur
Nachhaltigkeitsberichterstattung

Gesetzentwurf der Bundesregierung

Entwurf eines Gesetzes zur Umsetzung der
Richtlinie (EU) 2022/2464 hinsichtlich der
Nachhaltigkeitsberichterstattung von
Unternehmen in der durch die Richtlinie
(EU) 2025/794 geidnderten Fassung

BT-Drucksachen 21/1857, 21/2465

Hierzu wurde verteilt:

21(6)73 Anderungsantrag der Fraktionen
der CDU/CSU und SPD

21(6)30 Entschlieffungsantrag der Fraktion
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

~

DRSC

21, Wahlperiode * Deutscher Bundestag
Ausschuss fiir Recht und

Verbraucherschutz

Ausschussdrucksache 21(6)73
vom 30, Miirz 2026, 10:55 Uhr

Anderungsantrag
der Fraktionen der CDU/CSU und SPD

21. Wahlperiode *

Deutscher Bundestag

Ausschuss fiir Recht und
Verbraucherschutz

Ausschussdrucksache 21(6)30
vom 4. November 2025, 16:47 Uhr

EntschlieBungsantrag
der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

-

» Ruckwirkung ab GJ 2025 - Deutliche und vernehmbare Kritik, auch vom DRSC

Offnung des ,Prifermarktes®
Offenlegungslosung

Angleichung Entwurfstext an Omnibus-1-RL (EU-Verfahren erst nach RegE abgeschlossen)

Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ESRS: ESG-Factbooks
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Update aus Brussel und Berlin

,—
CSRD-Umsetzung J

DRSC
J J
v Verbande- V'
RefE "
E— anhorung
RegE
/
va —v4
Stellungnahme Gegenaulerung
zum RegE Bundesreqgierung
\// y/ \//
Uberweisun offentliche Anderungs-
1. Lesung Ausschusse Anhdrung antrage 2 S (LB

Einspruchsgesetz ohne Reaktion oder
Vermittlungsausschuss & ggf. Einspruch

Unterschrift Bundesgesetz-
Bundesprasident blatt

Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ESRS: ESG-Factbooks

© DRSC e.V. « 21.07.2026


https://www.bmjv.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetzgebung/RefE/RefE_CSRD_UmsG_2025.pdf?__blob=publicationFile&v=3
https://www.bmjv.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetzgebung/Stellungnahmen/2025/0723_CSRD_UMSG_Stellungnahmen_zip.zip?__blob=publicationFile&v=4
https://www.bmjv.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetzgebung/Stellungnahmen/2025/0723_CSRD_UMSG_Stellungnahmen_zip.zip?__blob=publicationFile&v=4
https://www.bmjv.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetzgebung/Stellungnahmen/2025/0723_CSRD_UMSG_Stellungnahmen_zip.zip?__blob=publicationFile&v=4
https://dserver.bundestag.de/btd/21/018/2101857.pdf
https://dserver.bundestag.de/brd/2025/0435-25B.pdf
https://dserver.bundestag.de/brd/2025/0435-25B.pdf
https://dserver.bundestag.de/brd/2025/0435-25B.pdf
https://dserver.bundestag.de/btd/21/024/2102465.pdf
https://dserver.bundestag.de/btd/21/024/2102465.pdf
https://dip.bundestag.de/vorgang/gesetz-zur-umsetzung-der-richtlinie-eu-2022-2464-hinsichtlich-der-nachhaltigkeitsberichterstattung/325513
https://www.bundestag.de/ausschuesse/recht-verbraucherschutz/sitzungen/1158028-1158028
https://www.bundestag.de/ausschuesse/recht-verbraucherschutz/sitzungen/1158028-1158028

02 Untersuchung und Untersuchungsgruppe




Uberblick, Scope und Fragestellungen

@ Uberblick

Die CSRD wurde bekanntlich weder 2024 noch 2025 umgesetzt, sodass
die alten Vorgaben fir die Aufstellung einer nichtfinanziellen Erklarung
fortbestanden (,,CSR-RUG”). Im Zuge des Omnibus-Verfahrens wurden
die CSRD und die ESRS geandert. Viele Unternehmen wenden die ESRS
freiwillig fur die Aufstellung ihrer handelsrechtlichen
Nachhaltigkeitsberichterstattung an.

Durch die neuen CSRD/ESRS-Anforderungen ist der Umfang der
regulierten Nachhaltigkeitsberichterstattung stark gestiegen. Es ist
aulBerdem zu beobachten, dass Unternehmen neben
Nachhaltigkeitsberichten gem. CSRD/ESRS zunehmend erganzende
ESG-Informationen, wie ESG-Factbooks oder dhnliche Berichte,
veroffentlichen.

Im Rahmen des Kooperationsprojekts von DRSC und Deloitte zur Praxis
der Nachhaltigkeitsberichterstattung 2025 wurden auch solche
Formate detaillierter untersucht. In dieser Unterlage informieren wir
Uber die empirischen Befunde und geben eine praxisorientierte
Einfihrung in die Bedeutung und Verwendung solcher
Veroffentlichungen in der Unternehmensberichterstattung.

@ Scope und Fragestellungen

Schwerpunkt der Untersuchung ist die Berichterstattung
borsennotierter Unternehmen (DAX, MDAX, SDAX), die bereits
vollumfanglich nach ESRS berichtet haben:

*  Welche Unternehmen veroffentlichen erganzend zur regulierten
Berichterstattung welche weiteren, freiwilligen Informationen?

* Adressaten dieser Berichte: Investoren, ESG-Ratingagenturen oder
weitere Stakeholder?

* Fokus der Berichte: z.B. quantitative (ESRS-)Angaben (ohne viel
Text) oder enthalten sie dartiberhinausgehende , ESRS-
unwesentliche” Informationen?

* Werden spezifische Rahmenwerke und Kennzahlen, beispielsweise
Principal Adverse Impact (PAIl) Indicators, ISSB oder SASB explizit
adressiert?

* Umfang sowie Nutzung von Grafiken und Tabellen?

e  Format: PDF, xIsx oder suchmaschinen-bzw. Kl-optimierte HTML-
Websites?

DRSC und Deloitte 2026 | 17



Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ESRS

Gemeinsame Studie von DRSC & Deloitte

&, Studienfokus: Unternehmen mit inhaltlich ESRS-
@ konformen Berichten des DAX, MDAX und SDAX

DAX MDAX SDAX DAX MDAX SDAX
Alle Berichte
39
40 34
30
20 20
20
15 13 B3 Baz a3, 4
9
10 I I I 7 5 6
3 4 2
. e B =
& S”Q} \O‘%Ql QJ"Q}\ Q,"Q'Q &Os{@' & '\\\Q’Q "S‘Q} <®
» & o & & 9 NG N & N
& N x& N & N & N &
& & Q@ A N & < & &
© & & S © & N © X2
B ,\0(\ %QQ © B Q}Qo
& © < ¢
é\(/ \(s\\o

* Bislang (Stichtag 30. April 2026) wurden
insgesamt 151 Unternehmen
berlicksichtigt, davon
39 (von 40) aus dem DAX,

48 (von 50) aus dem MDAX und
64 (von 70) aus dem SDAX.

* Fur die Aufgliederung nach Branchen
wurde ein anerkannter
Branchenklassifikationsindex verwendet.

* Von den 151 Unternehmen berichten 132
zum 31.12.2025. Die weiteren 19
Unternehmen haben ihren Bericht
unterjahrig veroffentlicht (abweichendes
Geschaftsjahr).

* Es werden nur Unternehmen
berlicksichtigt, die zur handelsrechtlichen
Nachhaltigkeitsberichterstattung
verpflichtet sind.

DRSC und Deloitte 2026 | 18



Bisherige Veroffentlichungen der Studienergebnisse

Die Auswertung wird u.a. durch Veroffentlichungen von Tracker-Updates, Benchmarks, Beitragen in DER BETRIEB und eines Abschlussberichts begleitet

Bislang nur fiir 2024, aber auch fiir 2025 geplant: m
Benchmarks zur Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ES -

Automobil Energie Chemie
Deloitte @ Deloitte

I

s -

s
— 4
S § .
: .‘ -‘ ‘Ll‘ —

Lime Analyse von DAX., MDAX- und SDAX-Unternehmen fur
das Geschaftsjahe 2024

Aktuelles Update
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https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Utility%20Benchmark%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22669&category=Publications&eventCampaignId=701af0000086hk3AAA
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/b8300899-95b5-40df-8e68-8613bff7e3a2.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/b8300899-95b5-40df-8e68-8613bff7e3a2.pdf
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Utility%20Benchmark%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22669&category=Publications&eventCampaignId=701af0000086hk3AAA
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/b8300899-95b5-40df-8e68-8613bff7e3a2.pdf
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Utility%20Benchmark%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22669&category=Publications&eventCampaignId=701af0000086hk3AAA
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/2db967c2-fdef-4dcb-a6df-09aa22673dc2.pdf
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=ESRS%20Studie%202025&locale=de&mid2=MID-23185&category=Publications&eventCampaignId=701af000009tEusAAE
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=ESRS%20Studie%202025&locale=de&mid2=MID-23185&category=Publications&eventCampaignId=701af000009tEusAAE
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Chemicals%20Benchmark%20ESRS%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22903&category=Publications&eventCampaignId=701af000008sntaAAA
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Chemicals%20Benchmark%20ESRS%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22903&category=Publications&eventCampaignId=701af000008sntaAAA
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=Chemicals%20Benchmark%20ESRS%20CSRD&locale=de&mid2=MID-22903&category=Publications&eventCampaignId=701af000008sntaAAA
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=AA%20ESRS%20Studie%20Tracker%2003%202026&locale=de&mid2=MID-23692&category=Publications&eventCampaignId=701af00000C9JisAAF

Vorgaben fir die Berichterstattung und Adressatenanforderungen

BERICHTSQUALITAT IM BERICHTSQUALITAT IM
ENGEREN SINNE WEITEREN SINNE

Vorgaben fiir die Berichterstattung Kapitalmarkt-/ Stakeholderanforderungen

Erfallung der Berichtsvorgaben aus dem Framework / Gesetz. Befriedigung der Informationsbediirfnisse der Adressaten.

Neben der regulierte Nachhaltigkeitsberichterstattung nutzen immer mehr Unternehmen erganzende Formate, um relevante

Nachhaltigkeitsinformationen adressatengerecht, kompakt und strukturiert aufzubereiten.

DRSC und Deloitte 2026 | 20



Umgang mit relevanten Stakeholderinformationen

Verortung der relevantesten nachhaltigkeitsbezogenen Informationen

Nachhaltigkeitsthema nach ESRS berichtspflichtig?

Ja Nein

/(ont/nu/er//‘cher Prozess |

(Rele Vanzana/yse) 11

Stakeholder-Relevanz, u.a. ESG-Ratings

g Veroffentlichung in Nachhaltigkeitserklarung
relevanteste l l

Excel

* Im Geschaftsbericht werden umfangreiche finanzielle und Nachhaltigkeitsinformationen abgebildet.

* Viele Unternehmen haben positive Erfahrungen mit kondensierten, zielgruppenorientierten Berichtsformaten gemacht.
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Veroffentlichungsorte und -formate

Informationen bestmoglich an Adressaten kommunizieren

HTML-Format @ &« »

Hohe Maschinenlesbarkeit Suchmaschinenoptimiert

| 1 N
{ s

Unsere nachhaltige
Strategie

>

—
1 .
(8

T l’ﬁ [ -

Merkmale

» Stakeholder-Relevanz: maschinelle Auswertung

* Hohe Informationsdichte: vollumfangliche Integration relevanter Informationen
* Gute Auffindbarkeit: Veroffentlichung auf Website

* Hohe Maschinenlesbarkeit: FlieRtext fiir gute Kl-auswertbare Berichterstattung
* Brand-Footprint: Erweiterung von aktuell bereits vorhanden Informationen

Ansprechende Darstellung

Excel-Format PDF-Format

November 2025

B Key performance indicotors ond targets EnBig
B Farecost 2025 ond long-term targets

I pY—

!

Merkmale

Stakeholder-Relevanz: manuelle Auswertung durch Analysten

Hohe Informationsdichte: vollumfangliche Integration relevanter Informationen
Gute Auffindbarkeit: Veroffentlichung auf Website

Hohe Leserfreundlichkeit: anschauliche Darstellung der Informationen
Formate: Integration bestehender Produkte mit geringem Aufwand moglich
Agentur-Footprint: Setzen der Informationen notwendig

Betrifft nicht nur Nachhaltigkeits-, sondern auch Finanzinformationen.
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Studienverstandnis und Identifikationsansatz fiir ESG-Factbooks

/74 \
N\
?\6%

Fiir sogenannte ,,ESG-Factbooks” und andere Zusatzverdffentlichungen bestehen derzeit weder requlatorische Vorgaben noch einheitliche Definitionen.
Auch in der Unternehmenspraxis wird der Begriff uneinheitlich verwendet und umfasst unterschiedliche Formate sowie Inhalte. Um eine konsistente und
vergleichbare Analyse zu erméglichen, wurde fiir die vorliegende Studie daher ein eigenes Begriffsverstidndnis entwickelt.

—_—

@ Definition

Als ,,ESG-Factbook” / ,,ESG-Factsheet” (im Folgenden ESG-Factbook)
gelten im Kontext der Studie eigenstandige Dokumente (unabhangig
von Umfang und Veroffentlichungsformat), die:

einen breiten Adressatenkreis (Investoren

und andere) ansprechen und

alle wesentlichen ESG-Dimensionen (Umwelt,
Soziales und Governance) abdecken.

@ Identifikationsvorgehen

Zur systematischen ldentifikation der ,,ESG-Factbooks” wurde das
folgende standardisierte Vorgehen angewendet:

Priifung des Nachhaltigkeitsberichts auf weiterfiihrende
Verweise zu zusatzlichen Veroffentlichungen, die potenziell
unter die Definition von ESG-Factbooks fallen kénnten

Durchsicht der Unternehmenswebsite im Bereich
Investor Relations und Nachhaltigkeit

Bei mehreren ESG-Factbooks: Auswahl eines Factbooks
flr die Tiefenanalyse
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(O3 | Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung: ESG-Factbooks




Nutzung von ESG-Factbooks

Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026): 119
DAX: 36, MDAX: 41, SDAX: 42

Liegt mindestens ein Liegen ein ESG-Factbook oder
ESG-Factbook vor? mehrere Dokumente vor? (n=49)

o, 0,
59%
o =
| JE! nein B eins mehrere

* 49 Unternehmen veroffentlichen auf inrer Website ergdnzende Dokumente zur Nachhaltigkeitsberichterstattung in Form von ESG-Factbooks.

* ,GroRe” Unternehmen veroffentlichen haufiger ESG-Factbooks als ,kleinere” Unternehmen.

Uber ein Drittel der Unternehmen stellt mehr als ein erginzendes Dokument zur regulierten Nachhaltigkeitsberichterstattung bereit. Im DAX trifft dies auf die Halfte der
Unternehmen zu, im MDAX auf ein Drittel. Im SDAX veroffentlicht hingegen kein Unternehmen mehr als ein zusatzliches ESG-Factbook.

Die Bezeichnungen der ESG-Factbooks fallen sehr heterogen aus: Wahrend viele Unternehmen datenorientierte Titel wie ,,ESG Factbook”, ,,Sustainability Factbook” oder ,Data
Factsheet” verwenden, setzen andere auf Bezeichnungen wie ,,Impact Report” oder , Sustainability Highlights“.
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Nutzung von ESG-Factbooks: Branchensplit
Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026): 119

Industrie
Nicht-Basiskonsumgliter
Informationstechnologie

Finanzwesen
Gesundheitswesen
Grundstoffe
Kommunikation
Immobilien
Energieversorgung

Basiskonsumgiiter

Liegt mindestens ein
ESG-Factbook vor?

-

Liegt ein ESG-, Factbook” oder
mehrere Dokumente vor? (n=49)

47% 28%
80% 33%
77% 33%
85%
46% 57%
58% 60%
56%
20% 50%
50%
67% 100%

| BE nein B eins mehrere

ESG-Factbooks werden
brancheniibergreifend als ergianzendes
Berichtsformat zur Nachhaltigkeits-
berichterstattung verwendet.

Besonders in den Branchen
»Energieversorgung” und ,Immobilien”
werden ESG-Factbooks von nahezu allen
Unternehmen veroffentlicht.

In den Branchen ,,Finanzwesen” und
,2Kommunikation“ beschrankt sich die
Veroffentlichung auf ein ESG-Factbook je
Unternehmen.

Alle Unternehmen aus der Branche
»Basiskonsumgiiter” veréffentlichen mehr
als ein ESG-Factbook als ein erganzendes
Berichtsformat zur Nachhaltigkeits-
berichterstattung.
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Nutzung von ESG-Factbooks

Differenzierte Kommunikationsstrategien zur Erflllung stakeholderspezifischer Informationsbedirfnisse

Mehrteilige umfangreiche ESG-Berichterstattung durch
erganzende Dokumente zum Nachhaltigkeitsbericht gem. ESRS

Berichte, Daten und Prasentationen

Berichte Broschiiren Daten & Rahmenwerke Richtlinien

Ergdnzung des Nachhaltigkeitsberichts durch mehrere im Kontext der Studie als ESG-Factbook
gewertete Dokumente (mit Bezug zu Umwelt, Soziales und Governance). Darunter ein ESG-Bericht, eine

Zusammenstellung zentraler Nachhaltigkeitskennzahlen sowie eine weitere Datensammlung mit
zusatzlichem Rahmenwerksbezug. Im Durchschnitt konnen 1,6 ESG-Factbooks auf den
Unternehmenswebsites gefunden werden.

Environment
B Alternative fusls & raw matericls policy 148,04 KE
Biodiversity ot - 312 MB

B COP corporate questionnaire 2028 247 MO

D Certficate globat water partnership

B Circutority policy 4.45 M

B Cimote potcy 5.25 Mt

Climote transition plon  673.09 K

B emvironmental poicy 12729 KE

B U noture restorotion law Industry stotement 146 Mt

B Extroctive sector species protection code of conduct 330

[ Foctsheet biodiversity management 10073 K8
D Foctsheet circularity 294 55 K8
B Foctsbwet water manogement 58 0% X8

B Nature Poicy (former Biodiversity Policy, Water Poiicy and
Responsible Land Use Policy) 251 4 x5

Governance

D Decloration of compiance 13/30 Janvary 2023
B Code of business conduct

B Anticormuption policy 21666 K5

B Mondotory aata protection information pursuant to GDPR for
whistieblower tool “Speoklp” 495 %

[ Rules of procedure for the Monoging Board 127,42 ¥
B Profile of skits Supervisory Boord |
B Remuneration report 2022 43031 5

B Tox principles 166 »

Veroffentlichung einzelner Fokusthemen

Social

[D Corperote Citzenship Policy (former Community Engogement
Policy and Corporote Volmteeriag Policy) 367 84 KA

[ Factsheet responsible procurement 92 37 K3
B Geoup cardmal rdes 2.4 48

[D Grovp Health & Safety policy 33525 %

[ nformotion on vokmteering 3.2 M

[@ Policy statement on human rights 1784 M&

[® Suppber code of conduct

Additional
[ Capital aliocation alignment with carbon reduction torgets -
CALO0+ Net Zero Company Benchmark 42945 K

[@ Camate advococy and associotion review 2025
[D Foctsheet £50, fmance and remuneration 2025 264 74 «
[ Giobal water partnership certificate 301

=] position on EU priorities 2024-2019

@ Information Security at o glonce 4147 XB

[D Responsivle Al policy 4559 xB

Ergdnzung der
Nachhaltigkeits-
berichterstattung
durch u.a.
eigenstandige
Veroffentlichungen

zu einzelnen ESG-
Themen, etwa
Biodiversitat, Klima,
Kreislaufwirtschaft,
Wasser und
nachhaltige
Beschaffung.

DRSC und Deloitte 2026
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Veroffentlichungsorte und -formate

Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49
DAX: 24, MDAX: 18, SDAX: 7

Verortung der ESG-,Factbooks”
auf der Website

Dokumentformat

B Nachhaltigkeit

B roF

Investor Relations Excel

B Nachhaltigkeits &
Investor Relations

B HTML

Die Veroffentlichungen sind tiberwiegend
Uber den Nachhaltigkeitsbereich der
Unternehmenswebsite zuganglich.

Die meisten Unternehmen veréffentlich
ESG-Factbooks im PDF-Format. Excel sowie
HTML-basierte Veroffentlichungen sind
selten und nahezu ausschliefSlich bei DAX-
Unternehmen zu beobachten.

Lediglich zwei Unternehmen stellen ihr
ESG-Factbook ausschlieBlich als Excel-
Datei bereit. Die verbleibenden
Unternehmen veroffentlichen ihre ESG-
Factbooks in einer Kombination aus PDF-,
Excel- und/oder HTML-Formaten

DRSC und Deloitte 2026
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Zielsetzung und Adressatengruppe*
Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49

Zielsetzung der ESG-Factbooks (n=28) Adressaten (n=15)
Ergénzung des Nachhaltigkeitsberichts ESG-Ratingagenturen
Transparenz und verbesserte A”gemein "Kapitalmarkt"
Informationsbereitstellung . )
Allgemein "Stakeholder"
i
Bereitstellung von Kennzahlen 29% ESG-Investoren
Darstellung von Strategie, Fortschritten und 050 |
Nachhaltigkeitsengagement 25% Analysten
Kapitalmarkt- und Ratingagentur- . Partnerschaften
orientierte Kommunikation
o NGOs
Kontinuitat zu alteren .
Nachhaltigkeitsberichterstattungen Eigene Belegschaft
Allgemein: Stakeholder-Kommunikation Kunden

* 57% der Unternehmen haben ihre Motivation zur Veroffentlichung des betrachteten Factbooks beschrieben.

* Die ESG-Factbooks dienen Uberwiegend als Ergdnzung zur verpflichtenden CSRD-/ESRS-Berichterstattung. Im Fokus stehen dabei insbesondere die Erh6hung der
Transparenz, die Bereitstellung zusatzlicher Kennzahlen, die Darstellung von Strategie, Fortschritten und Nachhaltigkeitsengagement sowie die Adressierung von
Kapitalmarktakteuren und Ratingagenturen.

* 30% der Unternehmen spezifiziert die adressierten Zielgruppen ihrer erganzenden Nachhaltigkeitsinformationen. Als zentrale Zielgruppe werden dabei ESG-
Ratingagenturen genannt.

* Manche Unternehmen benennen die Adressaten spezifisch, andere hingegen nur libergeordnet als , Kapitalmarktteilnehmende” oder ,Stakeholder”.

*basierend auf expliziten Aussagen aus den Berichten. DRSC und Deloitte 2026
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Zielsetzung und Adressatengruppe

Heterogene Offenlegung von Zielsetzung und adressierten Zielgruppen

Keine Darstellung von Zielsetzung und Adressatengruppe

Haufige
Beobachtung bei
ESG-Factbooks in
Prdsentations- oder
Kurzformat: Keine

explizite
Beschreibung von
Zielsetzung oder

ESG at a Glance Zanien & Fakter

1am L —

988 «280 »1,300

e

I -
Adressatengruppe. BRIy
Wl
0
This spreadsheet is not part of the Susteinability Statement. It is prepared for your
convaniancs only
The: Sustainability Statement as part of the Combined Management Report can be downloaded at www slemens com/ir

For mewe mformilion on
2025

susianabilfy tangets and calculason meifodology e Sustanabiity Staement ol

Due fa rounding, numbers presented throughout thes and ofher documents may not add up precsely to the totats
proraded and Mr!ﬂﬂligﬁi may rod precssy reflect the absolute hgull\l‘i

Allgemeine Informationen zu Beginn des ESG-Factbooks, keine explizite Darstellung

von Zielsetzung oder Adressantegruppen enthalten.

AusschlieBliche Darstellung des Zwecks

Der vorliegende Sustainability Abstract fasst die wesentlichen Inhalte unserer Nachhaltigkeitserklarung
Zusammen. Die vollstandige Erklarung ist hier zu finden: Zum Geschiiftsbericht

Darstellung von Zweck und Adressatengruppe

Purpose of the Sustainability Factbook

The Sustainability Factbook, published for the first time in 2026 for the reporting year 2025,
pravides additional transparency of our sustainability reporting beyond regulatory requirements.

While the Sustainability Staternent of the Annual Report 2025 2 is fully aligned with the
European Sustainability Reporting Standards (ESR5) and the Combined Management Report also
reports in accordance with the EU Sustainable Finance Taxenomy Regulation, the Sustainability
Facthook provides additional content and KPIs to offer interested stakeholders—particularly
capital market participants, ESG analysts, and rating agencies—deeper insights. The focusisan
cornplementary information; topics already covered in detail in the Annual Report are not
repeated hera,

Klare Zielsetzung
und Abgrenzung
zur regulierten
Nachhaltigkeits-
berichterstattung.
Breite

Stakeholder-
Ansprache mit
exemplarischer
Zielgruppenspezi-
fizierung.
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Inhaltlicher Fokus

Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49
DAX: 24, MDAX: 18, SDAX: 7

Inhalte des ESG-Factbooks Zusatzlich berichtete Themen (n=46)
Wasser
6% Biodiversitat
DAX 100% B Nachhaltigkeitsbericht Kreislaufwirtschaft
sowie zuséatzliche
Inhalte Betroffene Gemeinschaften
MDAX 89% 11% AusschlieBlich Umweltverschmutzung
zusétzliche Inhalte Arbeitskrafte in der
SDAX 26% 14% o _ Wertschopfungskette
° d W Nachhaltigkeitsbericht Verbraucher und Endnutzer
Unternehmensfiihrung [} 2%

* Nahezu alle Unternehmen (94%) veroffentlichen sowohl (1) zusétzliche Informationen zu Nachhaltigkeitsthemen, Giber die bereits im
Nachhaltigkeitsbericht berichtet wird als auch (2) Informationen zu Themen, die nicht im Nachhaltigkeitsbericht behandelt werden.

* Teilweise werden nur ausgewahlte Inhalte aus dem Nachhaltigkeitsbericht auch im ESG-Factbook positioniert.

* Alle Unternehmen aus dem DAX berichten Informationen zum Nachhaltigkeitsbericht ergdnzt um zusatzliche Inhalte. Kein Unternehmen hat ein
ausschlieBlich auf erganzende Informationen ausgerichtetes ESG-Factbook veroffentlicht.

* Insbesondere werden zusatzliche Angaben zu den Themen Wasser, Biodiversitat, Kreislaufwirtschaft und betroffene Gemeinschaften gemacht.
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Inhaltlicher Fokus

Praxis der Kennzeichnung berichteter Inhalte in ESG-Factbooks

Nachhaltigkeitsberichterstattung und zusatzliche Inhalte: Keine
Kenntlichmachung zusatzlicher Inhalte

Nachhaltigkeitsberichterstattung und zusatzliche Inhalte:
Gesonderte Ausweisung der zusatzlich Berichteten Inhalte

Factsheet ESG, finance and remuneration 2025

Contents

; _ Environmental Sustainability 69

CIVE-year overview :

Revenue results business lines Climate, energy and air emissions 70 Il Zusitzliche

Wate 77 Bl Inhalte durch
Capacities, reserves, resources ater Bl Abgleich mit
SASB index Nature and biodiversity 80 ll reguliertem
g . hhaltigkeits-
E1 - Climate change o Nac 8
i Waste 82 Il bericht

Berichterstattung E2 - Pollution Materials a5 HIll identifizierbar.
zu KPIs der E3 - Water Berichter- :
wesentlichen ESRS- C4_ Biddivesiih stattung Performance summary 90
Themenstandards - von

ES5 - Circular economy

aus dem regulierten
Nachhaltigkeits-

bericht

Gesonderte
Darstellung
zusatzlicher KPls.

S1 - Own workforce

S3 - Affected communities

G1 - Governance

Additional ESG KPls

Additional People KPls

ESG PAl Indicators

Supervisory Board

Remuneration Supervisory Board

Remuneration Managing Board

Remuneration development

weiteren
Rahmen-
werken

Darstellung ausschlieBlich von Inhalten aus der
regulierten Nachhaltigkeitsberichterstattung

Der vorliegende Sustainability Abstract fasst die wesentlichen Inhalte unserer Nachhaltigkeitserklarung
zusammen. Die vollstandige Erklarung ist hier zu finden: Zum Geschiéftsbericht

DRSC und Deloitte 2026
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Nutzung anderer/ weiterer Rahmenwerke

Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49
DAX: 24, MDAX: 18, SDAX: 7

Explizite Nennung der Nutzung von Rahmenwerken in den ESG-Factbooks (n=29)

22
11
12 12 2
/ 6 6 6
6 4 1 43 3 4 3
4 4 3 5
I I 1 1 1 1 1 1 n I 1 1 1
. B == == H B [ |
ESRS SDG UNGC GRI SBTi SASB CDP TCFD PAI GBF ISSB TNFD ESRS SDG UNGC GRI SBTi SASB CDP TCFD PAlI GBF ISSB TNFD
B oAXx M MDAX SDAX

* Knapp 60% der Unternehmen geben Rahmenwerke namentlich in ihren ESG-Factbooks an.
* Die ESRS sind die mit Abstand am haufigsten namentlich genannten Standards.
* Viele Unternehmen orientieren sich bei den Angaben in ihren Factbooks zusatzlich an etablierten freiwilligen Rahmenwerken wie z.B. GRI.

* DAX-Unternehmen weisen die hochste Rahmenwerk-Vielfalt auf. Insbesondere Referenzen zu SASB, TCFD und PAI finden sich Gberwiegend oder ausschlieRlich bei
DAX-Unternehmen.

* |SSB, TNFD und GBF werden bislang nur vereinzelt von ,,groReren” Unternehmen aufgegriffen und spielen derzeit eine untergeordnete Rolle.
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Rahmenwerke
Darstellung der Rahmenwerksreferenzierung in ESG-Factbooks

Ausweisung zusatzlich berichteter Rahmenwerke im Inhaltsverzeichnis

Reporting indices

Global Reporting Initiative (GRI)

Sustainability Accounting Standards Board (SASB)
UN Global Compact (UNGC)

UN Sustainable Development Goals (SDGs)
Stakeholder Capitalism Metrics

3 CR-Strategie
4 Vorwort
122 5 Uber diesen Bericht
123 7 CR-Strategie
132 14 GRI-Index
21 SASB
135 23 PAls
136 25  GSMA
137 28  SDGs
34 UM Global Compact
34  Woeitere Berichte

Zuordnung berichteter Inhalte auf relevante Rahmenwerke mittels Index

GRI-

Standard Angabe On

Allgemeine Angaben

GRI 2: Allgemeine Angaben 2021

GRiZ-1 Organisationsprofil Konzerngeschiftsbericht 2024/25, Grundlagen des Konzemns,
Selte 59-60
Konzerngeschiftsbericht 2024/25, Die ”-Amc am
Kapitalmarkt, Seite 54

GRI 2-2 Entitaten, die in der Konzerngeschaftsbericht 2024725, BP-1, Seite 115

Machhaltigkeitsberichterstattung der
Organisation berlicksichtigt werden

Zuordnung berichteter Inhalte zu den Datenpunkten
relevanter Rahmenwerke

Discovery and invention

We invent medicines and vaccines to address vital global health needs where
we can have the greatest impact.

As part of our R&D efforts, we collaborate with academic institutions,
non-profit organizations, government entities, and other biopharmaceutical
and bictechnology companies to help us further the latest science and bring
leading-edge medicines and vaccines to patients.

Clinical trials are a critical part of how we advance those scientific innovations.,

We are committed to generating data that appropriately represent the
population of patients our medicines and vaccines are designed to help
and protect,

We evaluate our pipeline candidates’ potential to address unmet medical
needs and significant public health challenges. With our enterprise go-to-
market model, when a candidate demonstrates such potential, our product
development teams identify strategies to provide access to as many people
across the globe as possible in an economically sustainable manner,

Finally, once approved, we strive to ensure our products are available
in every country where we conducted clinical trials.

GRI/SASE disclosures in this section:

(GRA 208 SASE 24001

+ Please see the Reporting Indices section on pages 122-139 for a listing of our disclasures from our
prioritized frameworks.
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Berichtsstruktur und Darstellungsform
Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49
DAX: 24, MDAX: 18, SDAX: 7

Berichtsstruktur Eigenschaften der Inhalte Darstellungsform

FlieRtext, Tabellen .
und Abbildungen 47%

6% B Umwelt, Soziales,

Governance

2%
Tabellen 17%

B qualitativ
1% [ unternehmenseigene FlieRtext und
- (1)
Themengebiete quantitativ Abbildungen 16%
B Information fiir B beides FlieBtext und Tabellen 14%

Zielgruppe

sonstiger Aufbau FlieRtext

Tabellen und Abbildungen Iz%

* Die Mehrheit der ESG-Factbooks folgt einer Berichtsstruktur entlang der Themen Umwelt, Soziales und Governance, wahrend die Berichterstattung bei
tiber einem Drittel entlang unternehmenseigener Themengebiete aufgebaut ist.

* Ein Unternehmen strukturiert die berichteten Themen alphabetisch. Zwei weitere kombinieren verschiedene Strukturierungsansatze.

* Deruberwiegende Teil der ESG-Factbooks enthalt qualitative und quantitative Informationen. Einige Unternehmen konzentrieren sich starker auf eine
qualitative als quantitative Kommunikation. Eine rein quantitative Berichterstattung findet nur bei sechs Unternehmen statt. Davon ist keines der

Unternehmen im SDAX.
* Knapp die Halfte der Unternehmen kombiniert FlieBtext, Tabellen und Abbildungen und setzt damit auf eine vielfaltige und adressatengerechte
Informationsaufbereitung.
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Berichtsstruktur

Heterogene Berichtsstruktur in der Clusterung von berichteten Themen

Clustering nach Umwelt, Soziales und Governance

LY
-
™

Clustering nach
Umwelt, Soziales

und Governance
je Konzernteil

vy

Clustering nach Umwelt, Soziales und Governance
sowie unternehmenseigenen Themen

Content

Sustainability approach
ironment
ial

emance

nt business sustainability

. Additional information: ESG framework / links / contacts

Clustering nach unternehmenseigenen Themen

UBER DIESEN
BERICHT

VORWORT

BERICHT-
HIGHLIGHTS

Oecr NS

FUTURE?
RERDY!

29

NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE

117 KENNZAHLEN
145 IMPRESSUM
Informationen fiir

Zielgruppen

Factsheet ESG, finance and remuneration 2025

Contents

Sonstiger Aufbau: Alphabetisch

nce communication

0 [quality) information
Air pollution
Attractiveness as an employer

Biodiversity

Environmental management
system

Equal pay

Equal treatment in the value
chain

Freedom of association and
collective bargaining

5 Material efficiency

New mobility concepts
New recruits
Nondiscrimination
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Darstellungsform
Heterogene Berichtsstruktur in der Clusterung von berichteten Themen

FlieBtext, Abbildungen und Tabellen

®, Copernicus Data Space Ecosystem: Klimaverdnderungen sichtbar machen "\—

¥umaschutz braucht belastbare Daten. Denn nur was messbar ist, kann gezieit gesteuert warden. Eigﬂﬂ!!l’lﬂ 2u gen eigenen

Mallnabimen setet sich dust

won Klimansien zu verbessem,

Tgemeinsarm mit anderen Aktewnen dalir sin, die Rshmenbedingungen fir die Steuerung

Eiri Besspiel daliir (ot das Copembcus Data Space Ecosystem der Ewraphischen Union: Es ermaglacht elnen transparenten und freien
Zugang ru umtassenden Endbesbachiungsdaten au Klima-, Umwelt- und Erdveranderungen. Im Rahmen eines langfristgen Vertrags
mit der European Space Agency, finanziert durch die Evwopdische Unign und in Zusammenarbeit mit waiteren Partnarn, bringt
T-Systems ihre technologische Expertise ein, um die Infrastrulcbur fr das Hosting und die Vierarbeitung dieser Daten bemitzustetien
und deese fir verschiedens Nutzergruppen verflgbar zu machen

D= Coperniciss Data Space Ecosystem unterstibtzt insbesondera die Beobachtung und Analyse von Umwelt- und
Klimaverinderungen, stwa bed Treibhausgasemissionen, der Ausbreitung von Wakdbrinden, dem Mesresspiegelansiieg oder
tangfristigen Kimatrends. Damit stellt es eine datenbasierte Grundiage fir fundserte Entocheldungen in Politik, Wirtschatt und
Gesellschaft bereit. Auch Kormmumen profitieren von den verfigbaren Informationen, etwa bei der dimaresdienten Stadt- und
Infrastrukturplaning. [nder Landwirtschalt kinnen die Daten ein nachhaltiges Ressourcen- und Wasserman agement unterstiltzen,
wiihrend Einsatzkrifte sie zur schnellen Lagesinschitmung im Katastrophenfall nutzen.
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Uberwiegend tabellarische Darstellung: Qualitative und quantitative Inhalte
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Number of full-time employees #£.770 providing emergency aid, distributing medical supplies, and supporting healthcare systems in
Number of part-ime em L] 45,963 affected areas. They work intermadionally and maintain medical warehouses in Germany,
Humber af smployees 144,836 Tanzania, and Malswi 1o manage logistics and the supply chair) W oceasianally
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Umfang: PDF-Formate
Anzahl analysierter inhaltlich vollumfanglicher ESRS-Berichte (30. April 2026) mit ESG-Factbook: 49
DAX: 24, MDAX: 18, SDAX: 7

Anzahl der Seiten (n=45) Verhéltnis zum

7)) 4 6 Nachhaltigkeitsbericht (n=45)

& Min.1 | Max. 164 &

DAX 40% 15% P38 10%  15%
MDAX 28% 50% 22%
SDAX 71% 15% 14%
B bis 25 Seiten M 26-50 Seiten M 51-100 Seiten 101-150 Seiten Uber 150 Seiten B bis25% M 26-50% M 51-75% 76-100% uber 100%

* Die durchschnittliche Seitenanzahl liegt mit 46 Seiten weit unter der durchschnittlichen Seitenzahl der Nachhaltigkeitsberichterstattung aus dem Geschaftsjahr 2025 von 117
Seiten. ,GroRere” Unternehmen berichten im umfangreicheren AusmaR als , kleinere“ Unternehmen. Durchschnittlich umfassen die Berichte im DAX bei 60 Seiten, im MDAX bei 39

Seiten und im SDAX bei 25 Seiten.
* Im Durchschnitt liegt das Verhaltnis der Umfange bei 41%, wobei wenige sehr umfangreiche ESG-Factbooks den Mittelwert erhéhen (Median = 25%).

* Der Berichtsumfang variiert stark. Dies resultiert u. a. aus der Kommunikationsstrategie (Zweckbestimmung und Adressatenkreis), Anzahl und Intensitat der berichteten Themen
sowie der Verwendung von FlieRtext, Grafiken, Bildern oder Tabellen. Manche Unternehmen veréffentlichen Onepager sowie konzentrierte kurze Uberblicksbroschiiren und
andere umfangreiche Berichterstattungen zu wesentlichen ESRS-Angaben sowie weiterfliihrenden Informationen (teilweise mit mehrjahriger ESG-Datenhistorie).
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Umfang: PDF-Formate

Bandbreite unterschiedlicher ESG-Factbook-Formate

Unterschiedliche Kommunikationsstrategien und Verwendung von Flie8text, Abbildungen und Tabellen in ESG-Factbooks

Kompakte und leicht zugangliche Hohe Informationsdichte mit
Kommunikation fiir einen schnellen Uberblick umfangreichen Zusatzinformationen

—

ESG at a Glance

>7,000 >1.56060 >200m
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Weitere Beobachtungen

Wenige Unternehmen veroffentlichen ESG-Factbooks, die einer externen Prifung unterzogen wurden.

Einige Unternehmen verknipfen die Inhalte ihrer Nachhaltigkeitsberichterstattung mittels Mappings mit weiteren
Rahmenwerken wie GRI, ISSB, SASB oder TCFD.

Manche Unternehmen kombinieren ihre Berichterstattung zu unterschiedlichen Schwerpunkten und ESG-Themen in
einem Bericht, andere veroffentlichen diese in separaten Dokumenten

Mehrere Unternehmen ergdanzen ihre Nachhaltigkeitsberichterstattung durch eigenstandige Veroffentlichungen zu
einzelnen ESG-Themen, etwa Biodiversitat, Klima, Kreislaufwirtschaft, Wasser, Beschaffung oder Diversitat und
Inklusion.
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Zusammenfassung

49 von 119 der Unternehmen veroffentlichen mindestens ein zusatzliches ESG-Dokument zur Erganzung ihrer
Nachhaltigkeitsberichterstattung. Knapp 40 % dieser Unternehmen stellen mehrere erganzende ESG-Dokumente bereit.

,GrofBe” Unternehmen veroffentlich haufiger ESG-Factbooks als ,kleinere” Unternehmen.

Fast alle Unternehmen (94%) veroffentlichen sowohl (1) zusatzliche Informationen zu Nachhaltigkeitsthemen, liber die bereits im
Nachhaltigkeitsbericht berichtet wird als auch (2) Informationen zu Themen, die nicht im Nachhaltigkeitsbericht behandelt werden.

Die ESG-Factbooks dienen tiberwiegend als Ergdnzung zur verpflichtenden CSRD-/ESRS-Berichterstattung. Im Fokus stehen dabei:
Erh6hung der Transparenz, Bereitstellung zusatzlicher Kennzahlen, Darstellung von Strategie, Fortschritten und
Nachhaltigkeitsengagement sowie die Adressierung von Kapitalmarktakteuren und Ratingagenturen.

Nahezu alle Unternehmen veroffentlichen ihre ESG-Factbooks im PDF-Format und berichten sowohl qualitative als auch quantitative
Informationen. Der Umfang betragt durchschnittlich 49 Seiten. ,,GroRRere” Unternehmen berichten durchschnittlich umfangreicher
als ,kleinere” (DAX 60 Seiten, MDAX 39 Seiten und SDAX 25 Seiten).
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Gas Services Grid Technology Transformation of Wind Power
Industries

Siemens Energy is a global leader in energy technology

~1/6 101,000 >90 € 39.1 bn

of global electricity generation employees work as a team We are presentin in revenue?
is based on our technology to energize society’ more than 90 countries

1 Number of employees as of March 31, 2025
2 Revenue FY 2025 © Siemens Energy, 2026



First CSRD-compliant Sustainability Statement issued in 2025

CJ The Combined Management Report
includes sustainability disclosures,
prepared in line with ESRS*, following a
theme-focused approach. It is subject to
limited assurance, with Scope 1 and 2 under
reasonable assurance, following
international standards

vz In FY25 the following 5 out of 10 ESRS topics

<= were material
1. Climate Change
2. Resource use and circular economy
3. Own workforce
4. Workers in the value chain
5. Business Conduct

Scope 1 and 2 emissions
reduction achieved

- 56%

Target: at least -60% absolute reduction
(FY30vs FY19)!

Women in top leadership
positions?

25%

Target: 30% share of women in top
leadership positions (FY30)

Scope 3 Downstream
reduction achieved

-49%

Target: at least -50% emission intensity
reduction from use of sold products
(FY30vs FY19)

Total Recordable Injury Rate
(TRIR)

1.91

for employees, non-employees,
contractors

Scope 3 Upstream
reduction achieved

- 24%

Target: 30% reduction in emission intensity
from the supply chain
(FY30vs FY18)

Recycling Rate?

62%

Target: 90% Recycling Rate
(FY30vs FY21)

1| At least 60% absolute reduction in emissions and carbon credits compensating for the remaining emissions, base year FY19 2| As of FY25, the US is excluded from
the scope of this target due to local legal requirements. Globally we have reached 25% representation in FY25. 3| Without construction and remediation waste 4|

European Sustainability Reporting Standards

Siemens Energy pursues the goal of an inclusive corporate culture and, in doing so, follows all applicable laws. To the extent any statements, goals, policies, or practices articulated in this presentation conflict
with the anti-discrimination laws of the United States (“US”), the US entity will follow US law and not the policy or practice. Siemens Energy, Inc. in the US does not make any employment decisions based on
race, color, religion, sex, national origin, age, qualified individuals with disabilities, or any other category protected by applicable law.

© Siemens Energy, 2026



Our ESG Data Factsheet FY25 — what we publish and why

Why it pays off

« Easy access: compact, standalone table-based
publication of E, S and G KPlIs for FY2025 - no need to
parse the annual report/ sustainability statement

+ Better availability scores: KPI publication and selection
driven by rating agency and stakeholder requests

« Errors corrected at the root: cross-checked against
Bloomberg and similar providers

Serves the assessments of

MSCI ISS ESG FTSE4Good Sustainalytics
« Comparison of ESG ratings requirements from rating
agencies with CSRD requirements to ensure coverage of

relevant rating requests

Publication timing

L L
Annual Report + ~2 months ESG Data Factsheet
final, quality-assured data ahead of rating assessment cycles

Slemens Energy - ESG Data Factsheet 2025 SIEMENS

ENersy

Farmam s suk st
el g

FY2025, fiscal year ending 30th Sep 2025, published alongside the CSRD
sustainability statement.

125

176

KPlIs republished from 51 voluntary
CSRD Reporting

KPIs

ESG Data Factsheet FY25

Restricted © Siemens Energy, 2025 | Author, Department
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ESG-Ratings: Die Lucke zur Kapitalmarktperspektive schlielden

Eine zentrale Herausforderung fiir starke ESG-Ratings: Die Liicke zwischen CSRD-/ESRS-
Berichterstattung und den Erwartungen globaler ESG-Kapitalmarktakteure schlieRen

* ESG-Ratings dienen uns als Proxy fir die Anforderungen

globaler ESG-Kapitalmarktakteure, die Unternehmen haufig cs
Uber eigene Bewertungen beurteilen

* ESG-Ratings basieren tiberwiegend auf 6ffentlichen
Informationen — neben der Leistung beeinflusst daher auch ' g

die Transparenz der Berichterstattung die Bewertung -

* Unsere Erkenntnisse aus dem ESG-Rating

Bewertungszyklus 2025



Purpose und Mehrwert des
Sustainability Factbooks

Das Factbook richtet sich an Stakeholder, die Gber die
regulatorische Berichterstattung hinausgehende
Nachhaltigkeitsinformationen bendtigen — insbesondere an
Kapitalmarktakteure (ESG-Analysten, Investoren, Kreditgeber,
ESG-Ratingagenturen, Proxy Advisors).

Es schliel3t die Liicke zwischen den Anforderungen der ESRS
(European Sustainability Reporting Standards) und den
sektorspezifischen Erwartungen globaler ESG-Analysten.

Das Factbook stellt sicher, dass E.ONs Nachhaltigkeitsleistung
transparent, vergleichbar und international anschlussfahig
bleibt — und unterstiitzt damit starke ESG-Ratings sowie eine
positive Wahrnehmung am Kapitalmarkt.




Entscheidungsbaum zur Zuordnung von Nachhaltigkeitsberichts-
Inhalten nach der Straffungsentscheidung des Vorstands

Reporting obligation | =
Yes No Cong, ol
" -’?!‘mUOUS s
l l Efeva%e Procegs
Publication in the annual report Stakeholder-Relevance, e.g. ESG-Ratings
No Yes

|

Information
Integrated Annual Report OmittEd

- 2025

Sustainability Factbook

2025




Zentrale Herausforderungen bei
Erstellung des Factbooks 2025

* Erstellung des ersten Factbooks ohne etablierte Prozesse oder
einen definierten Reporting-Standard erforderte einen hohen
Arbeitsaufwand.

* Deutliche Reduktion des Textumfangs (ca. 40-50 %) bei
gleichzeitiger Sicherstellung der Abdeckung zentraler
ESG-Ratingkriterien sowie Verbesserung von Struktur und
Nutzbarkeit fir externe Analysten.

* Verschlankung und Aktualisierung der aus dem Integrierten
Bericht entfallenen ESG-Tabellen zur Sicherstellung von
Konsistenz, Klarheit und Relevanz.

* Vollstandige Integration zuvor separater
Berichterstattungselemente (Klimabericht, SASB-Scorecard,
PAl-Indikatoren) in ein einheitliches und koharentes Factbook.




iGAAP fokussiert —
Europaische Kommission

CSED/ESES: Orgasssatnnische Umsetreng
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Organisatorische

Lesestoff...
o <
~ .
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Uberarbeiteten ESRS
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Projektbericht:

Umsetzung der neuen
ESG-Reporting-Pflichten

DER BETRIEB 29/2025:

DER BETRIEB 13/2026:

Integrierte
Berichterstattung
bei E.ON (Deloitte x

Die Praxis der
Nachhaltigkeits-

berichterstattung nach

berichterstattung nach

E.ON)

CSRD/ESRS

Aktuelles Update

Deloitte.

Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ESRS %

Eine Analyse borsennotierter Unternehmen flr das Geschaftsiahr 2025

151 v Berichte [verstemiicht bis 30.04.2026) - inklusive Autgliederung mach Indites und Branchen

Deloitte.

Praxis der
Nachhaltigkeits-

CSRD/ESRS

Abschlussbericht


https://www.eon.com/content/dam/eon/eon-com/eon-com-assets/documents/investor-relations/de/geschaeftsbericht/projektbericht/20240117_Integrated_Reporting_EON_DTTL_DE.pdf
https://www.eon.com/content/dam/eon/eon-com/eon-com-assets/documents/investor-relations/de/geschaeftsbericht/projektbericht/20240117_Integrated_Reporting_EON_DTTL_DE.pdf
https://www.iasplus.com/de/publications/deutschland/sr-fokussiert/2026/esrs-dda
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://image.marketing.deloitte.de/lib/fe31117075640474771d75/m/1/52124dda-b731-4a55-a3e1-2c8bd05eeb7a.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://www.dirk.org/wp-content/uploads/2024/06/240614_DIRK-IR-Guide-XVII-CSRD_ESRS-Organisatorische-Umsetzung-der-neuen-ESG-Reporting-Pflichten_Webversion.pdf
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=AA%20ESRS%20Studie%20Tracker%2003%202026&locale=de&mid2=MID-23692&category=Publications&eventCampaignId=701af00000C9JisAAF
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=ESRS%20Studie%202025&locale=de&mid2=MID-23185&category=Publications&eventCampaignId=701af000009tEusAAE
https://cloud.marketing.deloitte.de/RegistrationPage?eventname=ESRS%20Studie%202025&locale=de&mid2=MID-23185&category=Publications&eventCampaignId=701af000009tEusAAE
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2025/09/250929_EFRAG_DRSC-Letter_ESRS-Revision_final.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2025/09/250929_EFRAG_DRSC-Letter_ESRS-Revision_final.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2025/09/250929_EFRAG_DRSC-Letter_ESRS-Revision_final.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2025/09/250929_EFRAG_DRSC-Letter_ESRS-Revision_final.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/06/20260629_DRSC_Study_Reporting_on_AFE.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/06/20260629_DRSC_Study_Reporting_on_AFE.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/06/20260629_DRSC_Study_Reporting_on_AFE.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2024/12/241218_DRSC_Briefing_Paper_ESRS-NFRD.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/05/DRSC_Staff_Paper_2026_Study_on_Voluntary_Sustainability_Reporting_2026.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/05/DRSC_Staff_Paper_2026_Study_on_Voluntary_Sustainability_Reporting_2026.pdf
https://www.drsc.de/app/uploads/2026/05/DRSC_Staff_Paper_2026_Study_on_Voluntary_Sustainability_Reporting_2026.pdf
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Deloitte.

Deloitte bezieht sich auf Deloitte Touche Tohmatsu Limited (DTTL), ihr weltweites Netzwerk von Mitgliedsunternehmen und ihre verbundenen Unternehmen (zusammen die ,Deloitte-Organisation”). DTTL
(auch ,,Deloitte Global” genannt) und jedes ihrer Mitgliedsunternehmen sowie ihre verbundenen Unternehmen sind rechtlich selbststandige und unabhéngige Unternehmen, die sich gegenuber Dritten nicht
gegenseitig verpflichten oder binden kénnen. DTTL, jedes DTTL-Mitgliedsunternehmen und verbundene Unternehmen haften nur fiir ihre eigenen Handlungen und Unterlassungen und nicht fiir die der
anderen. DTTL erbringt selbst keine Leistungen gegentiber Kunden. Weitere Informationen finden Sie unter www.deloitte.com/de/UeberUns.

Deloitte bietet branchenfiihrende Leistungen in den Bereichen Audit und Assurance, Steuerberatung, Consulting, Financial Advisory und Risk Advisory flir nahezu 90% der Fortune Global 500®-Unternehmen
und Tausende von privaten Unternehmen an. Rechtsberatung wird in Deutschland von Deloitte Legal erbracht. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter liefern messbare und langfristig wirkende
Ergebnisse, die dazu beitragen, das 6ffentliche Vertrauen in die Kapitalmarkte zu starken, die unsere Kunden bei Wandel und Wachstum unterstiitzen und den Weg zu einer starkeren Wirtschaft, einer
gerechteren Gesellschaft und einer nachhaltigen Welt weisen. Deloitte baut auf eine Gber 175-jahrige Geschichte auf und ist in mehr als 150 Landern tatig. Erfahren Sie mehr dariiber, wie die rund 415.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Deloitte das Leitbild ,,making an impact that matters” taglich leben: www.deloitte.com/de.

Diese Veroffentlichung enthalt ausschlieflich allgemeine Informationen. Weder die Deloitte GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft noch Deloitte Touche Tohmatsu Limited (DTTL), ihr weltweites Netzwerk
von Mitgliedsunternehmen noch deren verbundene Unternehmen (insgesamt die ,,Deloitte Organisation®) erbringen mit dieser Veroéffentlichung eine professionelle Dienstleistung. Diese Veroffentlichung ist
nicht geeignet, um geschaftliche oder finanzielle Entscheidungen zu treffen oder Handlungen vorzunehmen. Hierzu sollten Sie sich von einem qualifizierten Berater in Bezug auf den Einzelfall beraten lassen.

Es werden keine (ausdricklichen oder stillschweigenden) Aussagen, Garantien oder Zusicherungen hinsichtlich der Richtigkeit oder Vollstandigkeit der Informationen in dieser Veréffentlichung gemacht, und
weder DTTL noch ihre Mitgliedsunternehmen, verbundene Unternehmen, Mitarbeitenden oder Bevollmachtigten haften oder sind verantwortlich fiir Verluste oder Schédden jeglicher Art, die direkt oder
indirekt im Zusammenhang mit Personen entstehen, die sich auf diese Veroffentlichung verlassen. DTTL und jede ihrer Mitgliedsunternehmen sowie ihre verbundenen Unternehmen sind rechtlich
selbstandige und unabhangige Unternehmen.

MAKING AN\
IMPACT THAT

MATTERS
Sipte |

.



	Intro
	Slide 1: Praxis der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ESRS: ESG-Factbooks
	Slide 2
	Slide 3

	Regulatorisches Update
	Slide 4
	Slide 5: Update aus Brüssel und Berlin
	Slide 6: Update aus Brüssel und Berlin
	Slide 7: Update aus Brüssel und Berlin
	Slide 8: Update aus Brüssel und Berlin
	Slide 9: Update aus Brüssel und Berlin
	Slide 10: Update aus Brüssel und Berlin
	Slide 11: Update aus Brüssel und Berlin
	Slide 12: Update aus Brüssel und Berlin
	Slide 13: Update aus Brüssel und Berlin
	Slide 14: Update aus Brüssel und Berlin
	Slide 15: Update aus Brüssel und Berlin

	Untersuchung und Untersuchungsgruppe
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23

	Studienergebnisse ESG-Factbook
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32
	Slide 33
	Slide 34
	Slide 35
	Slide 36
	Slide 37
	Slide 38
	Slide 39
	Slide 40
	Slide 41
	Slide 42

	Praxisinput: Siemens Energy
	Slide 43
	Slide 44: ESG Data Factsheet  FY2025 publication
	Slide 45
	Slide 46: First CSRD-compliant Sustainability Statement issued in 2025
	Slide 47: Our ESG Data Factsheet FY25 – what we publish and why

	Praxisinput: E.ON
	Slide 49
	Slide 50
	Slide 51
	Slide 52
	Slide 53
	Slide 54

	Outro
	Slide 56
	Slide 57
	Slide 58


